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'‘Apprendistato e Mestieri a Vocazione Artigianale’- AMVA - & un Programma promosso dal Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali, attuato dai# Lavoro, con il contributo dei PON del Fondociage
europeo 2007-2013 “Azioni di sistema” e “Governareeazioni di sistema”. Il Programma intende
promuovere I'applicazione del contratto di appretatd, per incrementare i livelli occupazionali geivani
nel mercato del lavoro italiano. In particolarebiettivo € quello di sostenere e diffondere glustenti volti

a favorire la formazione on the job e l'inserimewizupazionale di giovani che si trovano nellocsdit
svantaggio.

Verranno promossi dispositivi per incentivare ohtratto di apprendistato, la creazione delle ‘@gite di
mestiere” e contributi per la creazione di nuovaresa. L’attivita si realizza attraverso un’aziomegrata
tra politiche per lo sviluppo delle imprese, pali per il lavoro e politiche per la formazione.

L’'azione, sviluppata sull'intero territorio naziae, coinvolgera gli attori del mercato del lavargjovani
(da 15 a 35 anni che si trovano nello stato svaitag REG. CE 800/2008 ) e le aziende dei comparti
Il Programma si realizza attraverso due line@tirvento:

« un'azione di sistema, che prevede di rafforzaltgperazione tra Stato, Regioni, Servizi per il
lavoro, Associazioni di Categoria e Imprese suii téefl’apprendistato, delle Botteghe di Mestiere e
la Creazione di Nuova Impresa con particolareirifento a comparti produttivi propri della
tradizione italiana;

» Una sperimentazione operativa, all'interno dellalgaranno promossi dispositivi, modalita
operative e strumenti per favorire la formaziondtanjob, I'inserimento occupazionale in sinergia
con la Rete di attori costituita proprio graziéaaione di sistema.

Nell’ambito della linea di intervento "sperimentazé operativa“saranno realizzate 3 attivita:

« Intervento per la promozione del contrattAiIPRENDISTATO
Tale azione é finalizzata alla promozione e diffasi di un uso piu incisivo di dispositivi e strurtien
volti a favorire I'inserimento occupazionale di gami da 15 a 29 anni.

Per le aziende che assumeranno giovani con canttiagipprendistato sono previsti:

o 5.500 euro di contributo per ogni giovane, che algbimpiuto quindici anni e fino al
venticinquesimo anno di eta, assunto con contditapprendistato per la qualifica e per il
diploma professionale (in tutti i settori di att&j;

o 4.700 euro di contributo per ogni giovane di etipresa tra i diciassette e i ventinove anni,
assunto con contratto di apprendistato professimaaite o di mestiere (in tutti i settori di
attivita).

« Sperimentazione di un modello per formare giovéhngerno di “BOTTEGHE DI MESTIERE ”
guali strutture impegnate nei comparti produttrogri della tradizione italiana, individuate
mediante un avviso pubblico (110 "botteghe dei ragin altrettante province).

Per questo tipo di azione sono previsti i seguanéntivi:

o 2.500 euro mensili per ogni bottega di mestiereuir80 giovani disoccupati svolgono un

tirocinio semestrale per la formazione on the job;

o 500 euro mensili per 3.300 giovani ( 30 per le pdd¥ince) inseriti nelle botteghe che

beneficeranno di un periodo (6 mesi) di formazimwvero in azienda.

o ISCRIZIONI APERTE. Per registrarsi correttamente, Becessario utilizzare i seguenti

documenti:Curriculum Vitae e Dichiarazione Sostitutiva di disoccupazione

« IMPRESA CONTINUA ovvero sviluppo e gestione di un sistema speriaterti contributi
finalizzati alla creazione di nuova imprenditorer [d trasferimento di azienda. Per questo tipo di
azione sono previsti i seguenti incentivi:

o 5.000 euro per trasferimenti di azienda compresi@.000 euro e 29.999,9 euro;
o 10.000 euro per trasferimenti di azienda supea@&.000 euro.

Le azioni previste dal programma sono rivolte atiprese residenti su tutto il territorio italiaa@
giovani che intendono rilevare un’azienda nei compaodulttivi tipici della tradizione italianal'attivita
si concludera al 31 dicembre del 2014. Per accedere ai contributi occorre registrarsi sulla piattaforma
informatica di Italia Lavoro, dove sono riportate tutte le informazioni, le procedure, la documentazione e le
disponibilita finanziaria relative agli interventi previsti dal sistema incentivante del Programma.
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