ALl

ENTE PARCO NAZIONALE DELLA SILA
COLLEGIO DE! REVISORI DE! CONT!

Verbale N, 08/2018

11 giorne 05 dicembre 201 8, alle ore 9,00 si ¢ viunits, presso-la sede del C.F.S. Commndo Carabinier, in’
Cosenza, viale Jella Repubhhca 26, il Collepio dei Revisort dei Conti dell'Tinte Parco Nazionale della Sila,

Risultanc prusenﬁ.

1l compotiente in rappresentanea della Regiom:- Calabiia non dsulta ancora nominato, nonostante i

ripetut sollecia inoltrati,

1 collegio prende i esame fa bozza relativa alla 5™ variazione ;:ompeusmjmlal bilancio di previsione 2018.
La stessa prevede una vatiazione a paresgio di € 62.500,00 con un utilizzo def fondo di oserva p::riﬂ ad €
%3;_(}0.{3,0(1 Sono wspettati i limiti previst dat comsund inerimedi. nonché la vommativa in tema di
contenimento delle spese.

11 collegio esprime parere favorevole.

Il collegio ha visionato la documentazione, contabile del bilancio di previsione 2019 non esaminata nella
precedente seduta, ovvero relazione programmatica, piano integrato det contl, elenco annuale dei lavor
pubblici e programma trennale dei Javori pubblici

1l collegio prende in esame Vipotesi di accordo per Ja costituzione ¢ la tipartizione del fondo per i
rrattamient accessori ex acte, 31 e 32 CONL 1998/2011 - Comparto Enn Pubblici non Economict ELF.
2018 Cap. 2030 contenuts nella relazione teenico-Ananziaria allegata alla circolare 1. 25 del 19/07/2012
emanata dal Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - LG.O.P. - Ufficio XVI Cop la nota
prot. n. 7751 del 29/10/2018 & stata trasmessa la relazione illustrativa redatia secondo gl schetni previst
dalla predetra circolare. 11 fondo per il 2018 ammonta ad € 80.781,66. Il collegio, giusta citcolate sopra
niominata, procede alla verifica dei singolt moduli ¢ sezionid.

PARTE NORMATIVA

I 'Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75 art. 23, ha stabilite che u dewrrére dal 1% gennaie 2017,
Lammontare complessive delle risorse destinate annwalviente al trattaiento aecessovin del personaiy, amﬁe di livillo %

dirigenziate, di ciascrina delle amprinistyazdont pubbliche di cui all'aiticoh 1, comina 2. del decreto legislative 30 narso™y y

!
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2001, n. 165, now pua’ superare il e,m.mpaﬁde;:fe fmpwm determinato peri anng 2016, decorrere datla predetta data
Fartlcols 1, vomma 236, della fqgge ?8 dsz:ﬁw ?t')f 5 7 208 ¢ a;&;ngaza

I Eate costituisee il fondo nel dspetto di rale bel‘;gb di leg‘ge.

RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA
Sezione | - Risorse fisse avent carattere i cortezza e stabilisd,
- Rlsnrse storiche consolidate

La quantificazionie delle fisorse fisse e variabili, atteso che i parfunam di .tffemmnm nch:em da]la
normativa per Ja quamificazione delle tsorse economiche si nfemscono ad anoi m c:w I’Ente Dot era stato
ancora istituiro, si ¢ proceduto, su parere dell'Aran, ad un confronto ra ammmlstrazmm di eqmvalente
livelle orpanizzative come consistenza di pex:sonale ricavando, -dall analisi -dei fomh degh stesst Ent, un
valore medio unitarto delle tsorse che mmgcﬂgano il relatiyo finafiziameiito. Tale valore tiedio & staro
poi moltiplicato per it rumero del dipendenti che effetuvamente coprivane. fa dotazione organica e
ridotto del 10% ai sensi dellare. 67, comma 5 del Decwto—Legbe 25 gmgno 2008, n. 112 convertito in
Legpe 6 agoxto 2008, n. 133. ' '

Seziotie 1T - Risorse variabili

Le rsorse variabili sf rferiscono esclusivamente ai compensi diretfi 2 remunerare la pe:cfo;tmance
individuale, Ia performance organizzativa ¢ lindennita per mmpeﬂsare Fesercizis di cotpiti che
comportano specifiche tesponsabilith {ex art. 25 del Digs. 150/ "0{]9) ' ' '
Sezione 111 - (eventuall) Detuirtazioni del Fondo o

At 67, cornma 5, del Decreto-Legge 25 giugno 2008, n. 112 converdto in Legge 6 agasto 2008, n. 133,11
quale stabilisce che, a decorrere dallanne 2009, ammontate compleéssive def fondi per il finanziamento
dalla contrattazione mtegratwa deve ¢ssere ridotto del 10 per cenm rspeito allanno 2004 costituito come
eopra qpcc;ﬁmtca Liart, 9 - 2bis del DL 78/2010 convetito neﬁa L. 1’?2/ 2010 stabilisce che 4 decorrete
dal 2011 e fiio al 2014, 1l fondo aen puo supexax:e quelle dcll'anrm 2010, che nel suo valore inizfale,
risulta pari & 73.973,00. L'Ente aveva applicato Ja tidzione del 10 in sede di costituzione del fondo

2010 (po anno di ccf»shtuzmﬂa del fcmdo}

Art. 9, comma 2-bis del D.L. 78/2010 convertito von medificazioni- dalla L. 122/2010 stabilisce che A

decorrere dal 1° geanaio 2011 e sino-al 31 dicembre 2014 Pammontare complessive delle dsorse destinate |

aniiilimente al cartimentd accessotio del pefsonale, anche di livello dirigenmiale, di clascuna delte

amministeazioni di coi all'articolo 1, comma 2, del decreto. legishativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud
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superare il cordspondente :impoité dellanno 2010 ed &, comunque, automaticamente ddotio in misura
proporzionale alla dduzipne del pessonale in servizio. A decosrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate
annualmente al tatamento ecunomico accessorio sono decurmate di un imporio pad alle riduzioni
operate per effetto del precedente perode”. I DL, 6/7/2011 n. 98 art- 16 c4 convertito in Legpe
15/07/2011 n. 111 pievede ches ™ ... le amiminisirazioni & cui all'ass L ¢ 2, del Decyeto Legislativo
30/03/2001 1. 165, possono adottare entro it 31 marzo di ogni anno piani wiennali di azionalizzazione ¢
riqualificazione della spesa, di dotdino e risteuteutazione  amninisteative, di semplificazione e
digitalizzazione, di ddizione dei cost della politica e di funzionamento, ivi compresi ghi appald di servizio
, gli affidamenti la partecipate ed il ricorso alle consulenze attraverso pessone giuridiche” il successivo e, 5
prevede che in relazione al processt di qui al & 4 le eventuali econormie aggiuntive effetivamente realizzate
dspetto a quelle gid previste dalla nermariva vigente, dall'atticolo 12 e dal presente articolo ai fini del
mighoramento dei saldi di finanza ’pu'b‘blica, possono essere urilizzate annualimetite, nellimpeito massimo
del 50% destinato alla erogazione det premi previs dallart. 19 del decreto. Legislativo 27/10/2009. n.
150, La testante quota ¢ versata annualimente dagli endd e dalle amministrazioni dotatl di antonomia

finanziatia ad apposito capitolo dellentdta del Bilancio dello State”.

L’Ente ha tispettito loblilips legislativo. per la costituzione del fondo.

Sezione IV - Sintesi della costruzione del Fondo sottoposto a certificazione,

Con DD, 138 del 29/03/2018 ¢ stato approvato il Plano Trennale di Rasonulizzazione delle spese i
fanzionamento ai sénsi dells legge 24.12.2007 n. 244 e di razivnalizzazione ¢ dqualificazione della spesa,
di dordino e ristrutturazione dmeinistrativa, di semiplificazione e digitlizzazione, di nduzioni del cosd
della politicd ¢ di fonzionamento ai seost dell'art. 16 ¢ 4 del INL. 6 Tugho 2011, 0. 98 relativo al tiennio

2017-2019 che prevede 1 seguent dsparmi:

(AR
Piano triennale di razionalizzazione della spesa ‘ *\
Decreto Legge 6 lughio 2011, n. 98, are. 16 ¢ 5, convertito i legge 15 luglo 2011, 0. 111
Risparrai effettivamente conseguin Are 16 ¢. 5 (50% per Agr 16 ¢ 5 (50% versamento allo
al newo di quelli previsii dille]  conmatmzione integrativa) Stato)
notme '
€ 13.617,33 : € (.508,06 £ 6.808:66
1} totale delle dsorse del Fondo, pati ad euro 80.781,66 ¢ distdbuiro nel modo seguente: ({/
£

v

)
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paree fissar € 57:116,84
‘parte variabiles € - 23.664,82

Totale Fondo € 80.781,66

Le risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd si rifetiscono al finpnzismento’ delle indennita di Eote
sono:pati ad €. 57.116,84. La sorhma di-€ 23.664,82 parte variabile & cosi nipartita: 25% (€ 5.916,20) per
petformance otganizzativa, G0% (€ 1419890) per performance individuale, 15% € 3.549,72) pet
incarichi di responsahilita exart, 25 D: Lgs..150/2009.

Sezione V- Risorse teinporaneamente allocate all'esterno del Fondo:

"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”.-

MODULO U

DEFINIZIONE DELLE POSIE DI DESTINAZIONE DEL FONDQ PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Segione I - Destinaziont nen disponibili alla cottarazione integrativa. o comunqgue non regolare
specificamente dal Contratto. integrativo sottoposto a certificazione

"parte non pertiiente allo specifico ageorde illusteato™;

Coarpirrt. T Thovsdarmisiotl aeai Sl to o navsn s daon 2ol @ v swnirton  Dinbinyeon Seres odod focovedo svne frean o
& ki - RCCSTINAZIGIHE SPCIulaianiinig fCEoEtT G WO DLCRLNG L L\.E)Luuvu Gl Onas PRk 1 aRLERDRGG

accessoi si compone per come si evinee dal Coneratto Integrativo dellEnte 2018/2020:

e diuna pare fissa, alla quale afferiscono le risorse relative alle indennita previste dal CCNL (indennita
di ente, passaggi interni alle atee), che una volta determinate, hanne carattete di '-ge:ﬂéraliﬁ'éh'a'tm
fissa. € ﬂcorrentc . o

o di una parte variabile, alla quale affetiscono le risorse per erogare compensi diretd a rerounerate la
performance . individuale, la performaned . organizzativa, leffertive: svolpimeénro di -attivith
patficolatmente disagiate ovvero pericolose o dannose per la salute, pex finanziare sisterm ¢
turnazione che si rendano necessati per fronteggiare particolard sitadzioni di lavoro, indennitd pes
compensate 'esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilia.

Sezione [II - (eventuali) Destinazioni ancora. da -ie;go!are patte non pertinente aflo specifico aceordo

illustrato. ' '

Sezione [V - Sintesi della definizione delle poste di desti;iaz-ienc df:l Fondo per !A conteattazione

integrativa sottoposto a certificazione,
Totale Fondo euro 80.781,66 di cui:
patte fissa;  €57.116,84
patte variabile: € 23.664,82




Sezione V - déstinazioni tempordneamente allocate all'estema del Fondo “parte non pertinente ailo
specifico accordo fllusteato™;

Sezione VT - attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziatio, del tspetto di vincoli di
carattére generale. _ o

1l fondo pari a € 80.781,66 al lordo di ritenute trova copertura Ananziaria el éap. 2030 denominato
“Fonda per il miglioramenty dellefficieisa detlvte
Tl forido viene attribbito selettivatente in base a parament e coefficiend individuati nella contrartazione
infegrativa - parte normativa 2018/2020.

Module 11T |

Scherma generale rassuntive del Fondo per ln contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell'anno precedente. '

Fondo per lanne 2017 pari ad euro 85.432,7%:

PARTE FISSA

Indennisa’ Hate | € 36.360,00
Sviluppi Economici , €6.844,11
Totale ' € 43.204,11

PARTE VARIABILE
Produttivitd di e €10.057 17
] 25% Performance Organizeativa €24.13721
¢ 60% Performance Individuale |
o 15% Incarichi di R&sponsabﬂiﬁ ' IR
€ 603430 _ AN %
(ex ait. 25 D, Lgs. 150/2009) w
‘[ Totale paste vatiabile | 1€ 40.228,68
i Totale F'c.aﬁdo 2017 (%83.432,79




Fondo pet I'antio: 2018 paid ad euro 80.781,66: . -

PARTE FISSA

Indennit’ Ente [e 3181860

Svilppi Economici o |easorsad

Reperibilita S AR € 1.320,00

Totale - T lesriess

PARTE VARIABILE

Produtevith di cult L l€591620

o | €14.19890
B 25% Performance thanizzaﬁva I :

e 60% Performance ladividuale € 3,549,72

) 15% Incarichi di Resnonsabilicd

Rt 8 piLES

{ex art. 25 D). Lgs. 150/2009)

Tomle T lemasid

%Totaié Fonde : £ 80.781,66

L

Module TV

Compabilitd economico-finanziaria ¢ modalith di copertura degli onert del Fondo con riferimento agli
strumnent annuali ¢ pludensali di bilancio. _

Sezione [ - Le somme descritte nella sudderta wabella pér lanno 2018 .cqst'imis_clﬂno partitamente Tt di
spesa-cosi come 'ente ha operato per gh anni decorsi, B ) |

Sezione I - Esposiziope finalizzata alla verifica a consuntiyo che il limite di spesa del Fondo dell'anno
precedente risulta rispetiato.

La somma prevista al cap. 2030 per Pesercizio 2018 & di €. 8(1?81;56, nel ﬁsﬁecm d(—:i limite i spesa
previsto. o ‘

Sezione IH - Verifica delle dispoaibilita finanziarie dell Amministrazione ai fini della copertura delle
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diverse voci di destinazione del Fondo,
La disponibilith finanziatia delle singole voci & assicurata dalla capienza del cap. 2030 per Pesercizio 2018,

1 Collegio esprime parese favorevole.

Il presente verbale, chiuso alle ore 12:00, viene letto, confermato e sottoscritto e successivamente verrd
inserito nell'apposito registro. Copia dello stesso va trasmesso 2 cuea dell’Ente a:
- M.EF. - Dipattimento della Ragioneria Generale dello Staro — LG.F. Ufficio VII — Via XX
settembre, 97 - 00187 ROMA;
- Uinstero dell’ Ambiente ¢ della Tutela ded Terdtonio ¢ dad Mate.
- Cotte dei Cont — Sezione Conerollo Enti — Via Batameonts, 25 - 00195 ROMA,

" }gk? "
S

Il Presidente sig.ra Matiaelisa Mastria ﬂf}w ‘J‘“ R

f .
i}i}igfa, L/Jt' fw{M "L»\:}

, . i - ) o
I Coniponeénte i appresentanza MEF dottssa Annd Mastrolorenzo L |
i A
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