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FONDO PARTE VARIABILE 30% FONDO -  PERF. ORGANIZZATIVA  55 % FONDO - PERF. INDIVIDUALE

€ 42.555,16 € 12.766,55 € 23.405,34 € 6.383,27

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA
AREA PARAMETRO N. DIPENDENTI
AREA A 100 2 200
AREA B 110 7 770
AREA C 120 11 1320
TOTALE 2290

COEFFICIENTE IMPORTO PER AREA
AREA A € 5,57 € 1.114,98
AREA B € 5,57 € 4.292,68
AREA C € 5,57 € 7.358,88

PERFORMANCE INDIVIDUALE A

€ 23.405,34 PARAMETRO CONTRATTO INTEGRATIVO N. DIPENDENTI COEFFICIENTE COEFFICIENTE*PARAMETRO (A)* (N. DIPENDENTI)
PRESTAZIONE 1 0 3 0 € 0,00 € 0,00
PRESTAZIONE 2 30 2 60 € 755,01 € 1.510,02
PRESTAZIONE 3 50 9 450 € 1.258,35 € 11.325,16
PRESTAZIONE 4 70 6 420 € 1.761,69 € 10.570,15
PRESTAZIONE 5 100 0 0 € 2.516,70 € 0,00

930
€ 25,17 € 6.291,76 € 23.405,34

15 % INCARICHI DI RESPONSABILITA' € 6.383,27

80,00% € 5.106,62 D.L. 112/2008
PIANIFICAZIONE (40 %) € 2.042,65 € 8,11 € 2.010,22 Con decurtazione assenze malattia

SEGRETERIA  (30%) € 1.531,98 € 6,08 € 1.495,51 Con decurtazione assenze malattia

AMMINISTRATIVO (30%) € 1.531,98 € 6,08 € 1.495,51 Con decurtazione assenze malattia

€ 5.001,24

RESPONSABILI UFFICI (20%)            € 1.276,65

DECUR. ASSENZE RESP. UFF.
SVILUPPO € 159,58 € 0,63 159
CONSERVAZIONE € 159,58 € 0,63 248
MARKETING TURISMO € 159,58 € 0,63 246
AUTORIZZAZIONI € 159,58 € 0,63 246
PERSONALE € 159,58 € 0,63 242
RAGIONERIA € 159,58 € 0,63 245
SEGRETERIA € 159,58 € 0,63 251

 15 % INCARICHI DI RESPONSABILITA'

COEFFICIENTE

(gg. lavorativi) – PARERI ARAN
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