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DIREZIONE PER I-A PROTE,ZIONE DELLA NATURA

E,NTE, PARCO NAZIONALE, DE,LLA SILA
Via Nazionale snc - LORICA DI SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N.11 de112.04.2016

Oggetto: Approvazione Rendiconto Finanziario Generale per I'Esercizio Finanziario 2015.-

IL COMMISSARIO STRAORDINARI O

Vista la legge 6 dicembre 7997, n" 394 "Legge quadro sulle aree protette" e successive
modificazioni ed integtazioni;

Visto il D.P.R. 14 novembrc2002 pubblicato sullLGazzetta Ufficiale no 63 del 17 m^rzo 2003,
recaflte l'istituzione del Parco Nazionale della Sila e dell'Ente Parco;

Visto il Decreto del Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare - Direzione
Generale per la Protezione della Natua e del Mare prot. 0000208/GAB del 08.10.2015 acquisito in
atti di ufficio al prot. 6180 del 13.1,0.201,5, concemente la proroga del Commissario Straordinario
dell'Ente Parco Nazionale della Sila a far data dal 14 ottobre 201,5;

Vista, altresì, la nota prot. n. PNM/7064 del 07 aprile 2076, acquisita in atti in data 11,.04.2016

prct.2501,, avente ad oggetto "Scadenqa incarico di Commissaio Straordinaio dellEnte Parco na{onale

della Sik - pmmgatio";

Preso atto del Rendiconto Generale relativo all'EsercizioFinanziaio 201.5, composto da:

- Rendiconto finanziaiodecisionale;
- Rendiconto finanziano gestionale;
- Conto economico;
- Stato patrimoniale;
- Nota integrativa;

e dai seguenti allegati:

- Situazioneafiuninistrativa;
- Relazione della gestione;
- Parere di regolarità tecnico-contabile;
- Schema per Missioni e Programmi;
- Attestazione dei Tempi di Pagamento;
- Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti.

Dato atto che i predetti elaborati contabili risultano predisposti
2003 n" 97:,

;4
.P.R. 27 febbraio

t'
i;JP

lì rV, ,il I 
-:



Dato altresì atto che con la precedente Deliberazione no 10 del 1,2.04.201'6 si è proceduto al

riaccertamento dei residui attivi e passivi, nonché ai residui passivi da eliminare, ai sensi dell'art. 40

del citato D.P.R. n" 97 /2003;

Preso atto altresì del parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori dei Conti con verbale no5 in

dxa']..7.04.201,6;

Ritenuto potersi approvare il rendiconto di che trattasi, con i relativi allegati, fatta sùvz-

l'acquisizione del prescritto parere della Comunità del Parco.

Visti:
- lo Statuto dell'Ente;
- il decreto legislativo 1'65/2001';

- il D.P.R. f 97 /2003;
- il vigente Regolamento di Contabilità dell'Ente;

DELIBERA

Di approvarcl'allegato Rendiconto Generale dell'esercizio friar,.ziarro 201'5, composto da:

- Rendiconto finanziaÀo decisionale e gestionale che presenta Ie seguenti risultanze:

e2.703.540

€.2.982.235

in c/competenza
in c/residui

in c/competenz^
in c/residui

€ 2.589.293

€ 1,14.247

€ 1.141.756

€ 1,.240.479

Riscossioni

Pagamenti

e 5.051.746

degli esercizi precedenti

dell'esercizio

degli esercizi precedenti

dell'esercizio

€ 508.625

€.21,5.01,1,

€ 3.628.764

€ 1,.422.282

Residui attivi

Residui passivi

Avanzo vincolato tfr
Parte

:sJgg,:

Consi sten za della cas s a al| inizio dell t esetcizio € 5.450.846

Consistenza della cassa alla fine delltesercizio e 5.fi2.151

€,723.636

Av anzo df amminisrazione alla fi ne dell'esercizio € 844.291

Avanzo srà applicato al bilancio € 352.148

€ 269.73s

€ 222.158
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- Conto economico;
- Stato patrimoniale;
- Nota integrativa;
- Situazione amministrativa;
- Relazione sulla gestione;
- Parere di regolarità tecnico-contabile;
- Schema per Missioni e Progtammi;
- Attestazione dei Tempi di Pagamento;

- Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti.

Di date atto che il conto di bilancio così predisposto è conforme ai principi contenuti nel
regolamento coricernente l'amministrazione e la contabilità degli enti pubblici di cui alla legge

20/03/1975, no 70, approvato con D.P.R. 27 febbruo 2003 no 97:'

Di date atto, altresì, che il prescritto parere della Comunità del Parco sarà trasmesso non
appena reso dal suddetto Organo;

Di rimettere la deliberazione al Ministero dell'Economia e delle Finanze ed al Ministero
dell',{.mbiente e della Tutela del Territorio e del Mare, unitamente a tutti gli elaborati.-

Letto, approvato

Il Commissario Straordinario

ttt*,4,



ENTE PARCO NAZIONALE DELLA SILA

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE . ANNO 2015 art. 39, comma 1, lettera a)

PARTE I^ ENTRATE

CENTRO Dl RESPONSABTLTTA"'A' (DIRETTORE-1' LTVELLO -

1.1. TITOLO I. ENTRATE CORRENTI
1.1.1. - ENTRATE CONTRIBUTIVE

TE CONTRIBUTIVE A CARICO DEI DATORI DI LAVORO O

DI PARTECIPMIONE DEGLI ISCRITTIALL'ONERE DI

1.1.2. ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI CORRENTI

2.413.709

TMSFERIMENTI DA PARTE DEI COMUNI E DELLE PROVINCE

TRASFERIMENTI DA PARTE DI ALTRI ENTI DEL SETTORE

1.I.3. ALTRE ENTRATE
ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA
PRESTMIONE DI SERVIZI
REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI

TE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

.ALE 
TITOLO I- ENTRATE CORRENTI
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1. CENTRO Dt RESPONSABILITA'"A" (DTRETTORE-I'LIVELLO -

.2.1 ENTRATE PER ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI E

IENMIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI
IENAZIONE DI IMMOBLIZZAZIONI TECNICHE

.2.2. ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI IN GONTO

MENTI DALLO STATO
MENTI DALLE REGIONI

TRASFERIMENTI DA COMUNI E PROVINCE
TMSFERIMENTI DA ALTRI ENTI DEL SETTORE PUBBLICO

I.2.3. ACCENSIONE DI PRESTITI
ASSUNZIONE DI MUTUI
ASSUNZIONE DI ALTRI DEBITI FINANZIARI

TOTALE TITOLO II . ENTRATE IN GONTO CAPITALE

1.3.1. - ENTRATE IN GESTIONE SPECIALE

.ALE 
ENTRATE GESTIONE SPEGIALE

1.4. TITOLO IV. PARTITE DIGIRO
1.4.1. ENTRATE AVENTINATURA DI PARTITE DI GIRO
ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

.ALE 
TITOLO !V - PARTITE DI GIRO
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Codice DENOMINAZIONE
2014 ANNO FINANZIARIO 2015

Residui
Competenza

(Accertamenti)
Cassa

(Riscossioni) Residui
Competenza

(AcceÉamenti)
Gassa

(Riscossioni)

RIEPILOGO

Titolo I ENTRATE GORRENTI 305.460 2.520.195 2.497.195 349.514 #RIF! 2.385.064

Titolo ll ENTRATE lN CONTO CAPITALE 306.925 324.341 345.097 368.620 125.000 63.300

Titolo lll - GESTIONE SPECIALE

Titolo IV PARTITE DIGIRO 17.898 275.844 262.795 5.503 250.186 255.176

TOTALE 630.283 3.120.380 3.105.087 723.636 #RIF! 2.703.541

Avanzo di amm inistrazione utilizzato

Fondo di cassa

TOTALE GENERALE 630.284 3.120.380 3.106.088 723.636 #RIF! 2.703.541

L
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ENTE PARCO NAZIONALE DELLA SILA
RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE - ANNO 2015 art. 39, commal, lettera a

PARTE II^ USCITE
ANNO FINANZIARIO 2014 ANNO FINANZIARIO 2015

1. CENTRO DIRESPONSABTLITA',"A" (DIRETTORE - l',LIVELLO -

1.1. TITOLO I. USCITE CORRENTI

SPESE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO

.1.2. - INTERVENTI DIVERSI

USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE DIVERSE
USCITE NON CI.ASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

1.1.3. - FUNZIONE 3 - ONERI COMUNT

1.1.4.. FUNZIONE 4 - TRATTAMENTI DI QUIESCIENZA, INTEGRATIVI
E SOSTITUTIVI
ONERIPER IL PERSONALE IN

NTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

TOTALE TITOLO I. USCITE CORRENTI
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ta,:

ANNO FINANZIARIO 2014 ANNO FINANZIARIO 2015
Residui

inizialianno
2015

1. CENTRO D!RESPONSABILITA'"A" (DTRETTORE - 1" LIVELLO -
uNrco)

1.2. . TITOLO II- USCITE IN CONTO CAPITALE

1.2.1. - TNVESTIMENTt
ISIZIONE DIBENIDI USO DUREVOLE ED OPERE IMMOBILIARI

QU ISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECN ICHE
E ACQUISTO DIVALORI MOBILIARI

SSIONI DICREDITI ED ANTICIPAZIONI

INDENNITA' DI ANZIANITA' AL PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO
RIMBORSI DI ANTICIPAZIONI PASSIVE
RIMBORSI DI OBBLIGAZIONI
RESTITUZIONE ALLE GESTIONI AUTONOME DI ANTICIPAZIONI

1.2.3. .ACCANTONAMENTI PER USCITE FUTURE

1.2.4. - ACCANTONAMENTO PER RIPRISTINO INVESTIMENTI
PER RIPRISTINO INVESTIMENTI

'ALE TITOLO II. USCITE IN CONTO CAPITALE

1.3. - TITOLO III . GESTIONE SPECIALE
1.3.1.. USCITE IN GESTIONE SPECIALE

.ALE 
TITOLO IlI . GESTIONE SPECIALE
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Codice DENOMINAZIONE

ANNO FINANZIARIO 2014 ANNO FINANZIARIO 2015

Residui
Competenza

(lmpegni)
Cassa

(Pagamenti)
Residui

inizialianno
2015

Competenza
(lmpegni)

Cassa
(Pagamenti)

1.4.1. - USCITE AVENTINATURA DIPARTITE DIGIRO
1.4.1.1 USCITE AVENTI NATURA DIPARTITE DIGIRO 33.790 275.844 249.080 58.378 250.1 86 230.433

TOTALE TITOLO IV. PARTITE DIGIRO 33.790 275.84 249.080 58.378 250.186 230-43?

RIEPILOGO

Titolo I - USCITE CORRENTI 2.237.674 2.152.383 2.s27.151 1.801.472 2.534.058 2.343.524

TitoIo II. USCITE IN CONTO CAPITALE 3.094.091 510.023 312.090 3.255.969 380.494 408.278

TitoIo III - GESTIONE SPECIALE

TitoIo IV. PARTITE DIGIRO 33.790 275.844 249.080 58.378 250.186 230.433

TOTALE GENERALE 5.365.547 2.938.249 3.088.313 5.1 15.81 7 3.164.738 2.982.235
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DENOMINAZIONE

GESTIONE DELLA COMPETENZA ANNO 2015 GESTIONE RESIDUI GESTIONE DELLA CASSA

PREVISIONI Sommè accertate Differenza rispetto
allè oreviBioni attivi al 1

Rimasti da
riscuotere

Tolale VARIAzIONE

Differcnza rispetto alle

Previsioni
al lermine

hiziale
VARIAzIONI Definitivo Risco$e

Rimaste da
ri$uoterc

lotale
in oiù in meno

gennaio

in piir in meno

in tn ti 17-4t is+11i 17-16) (1è171 i+12)

2 6 a 9 10 12 13 15 16 17 20

. CENTRO DI RESPONSABILITA' "4" (DIRETTORE - 1O

IVELLO . UNICOI

TTTOLO ilr

TOTALE ENTRATE GESTIONI SPECIALI CENTRO OI

4-I.1 ENTRATE A
enute erariali 250.000 714 7 4.996 257.891 140 04( 1

1.903 60.466 a9 534 4 605 2 195 7 1

enute dive6e 60 50 0c 16 60.00( 1à 10t 43 a§

22040 t5 435
30 000 a 30.0 8.29i 21 7l

15 9.985

€uzioneli da iezi 5 00c .00c 5 00f
3.600 6 400 5 400 5 400 5 400 3

cuoero èd anticir varie
)2100

di somme oaoate rer @nto teui
22110

575.00( 575.00( 244.683 5.503 250 186 32t a1[ 17 499 7.406.0 592.89! 255.176 337.721 5.50:

417, 2.3'14.610 84.508 2 À29 114 to 591 34q sld
t5.000 t25 000 11 5 u6 925 63 300

noo 575 00 7.406 5q2 499 255 176

TOTALE ENTRATE 2.11?.704 542.386 105.385 3.15,1.709 2.589.293 215.0t1 2.80,1.304 350.405 630.284 114-2L7 508_625 622-473 7 -111 3.78,1.993 2,703.541 1.081.452 723.638

Avan2o di ammini§Ezione 506.581 230.446 131.027 737.O27 6.61E.56E 6 6ta 564

TOTALE GENERALE 3 221 249 772.412 105.385 3-891.736 2.589.293 215.O11 2.804.304 1.O47 -132 630.284 114.247 50E.625 822 473 7.L12 10.403_561 2.703.il1 7 -700-o20 723.636

tr
(Pasn.4d12

PREVISIONI

324.4M



ai componefri il Collegio dei Revisori dei

lnail ed. su compeGi agli orgari

.) a fawre del pereomle

di mteriale tecnico e informatico,
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riparazione ed adaframeili locali e
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OENOMINMONE

GESTIONE IIONE DELL \ CASSA

PREVISIONI Somme imD@nate
Pagati

Totale VARIAZIOT.IE
PREV§&I

re§idri passM

lniziale
VARIAZIOII Definitivo

Pagale
Rrmste da

pagare
Iotale imegn

in Diù

n (1+2,3) (11.12) (13101 (6+12)

2 5 8 9 10 11 12 16 19 20

22100 radite in coilo 6o6pesi

22110

TOTALE USCITE PER PARTITE DI GIRO 575.000 575.0m 67 2t5 2S 145 a2a i1a 58.378 17.192 t0.88c s.37t 633.378 e2_94!

Rbpibgo dei titoli cd.o di Ép6*bilità "A'

TotahT]TOLO I 2.466.198 §{.478 t7.067 1-$3-81 1.030-377 2SIOS 36t 6al l.401.472 839.843 831.967 1.571.810 t€.662 {-6G2.670 .3&-524 2.319-1& 1-462.34
lot.le TITOLO ll 1m_ml 411.127 55-134 325 360 32.634 3.255.969 353.14,0 2.745.912 3.139.0S 1t6.9la 3-669.O95 aa-274 3-111.271
leb TroLo D

Tùh TITOLO IV 5,5.000 142-941 67 2tS 25 taa arl t1, 58.378 17.192 10.m6 s.378 633_378 74.131

TOTALE GENERALE 3-224.244 71a E1a a7 na7 a aal 73i t rtl 74 1 726.999 5.1i5-81t 1.20-473 3 624 7il a a6g 2& 2& ùa a s5la2 a qÀ, qa, I Òar 714
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ENTE PARCO NMIONALE DELLA SILA

coNTo EcoNoMlco - ANNo 2015

ALLEGATO 11

aft.41, comma 1, DPR 97103

1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi'

Variazione delle rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, semilavorcti e finiti

3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione

incrementi di immobilizzazioni per lavori interni

ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di comp.dell'esercizio

(di cui contributi di competenza dell'esercizio)

per materie prime, sussd,arle, consumo e merci*

c) trattamento di fine rapporto

c) altre s\ralutazioni delle immobilizzazioni

d) svalutazione dei crediti compresi nell'atti\o circolante e delle disp.tà liquide

1 1) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussid,arle, di consumo e merci

1 3) accantonamento di fondi pet oneri

14) oneri diversi di

DIFFERENZATRAVALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A.B)

a) di crediti iscritti nelle immobilizzazioni

b) di titoli iscritti nellle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni

c) di titoli iscritti nell'atti\o circolante che non costituiscono partecipazioni

17) interessi e altri oneri finanziari

utili e perdite su cambi

Totalè proventi ed oneri finanziari (15+16-

Pagina 1 di2
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ANNO 2015 ANNO 2014
PARZALI TOTALI PARZALI TOTALI

D} RETTIFICHE DIVALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

18) rivalutazioni: 0 0

a) di partecipazioni

b) di immobilizzazioni finanziarie

c) di titoli iscritti nell'atti\o circolante

19) svalutazioni: 0 0

a) di partecipazioni

b) di immobilizzazioni finanziarie

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante

Totale rettifiche di valore 0

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI
20) proventi, con separata indicazione delle plusvalenze da altenaztont I cut ncau non

iono iscriùbili al n. 5)

20/a) soprawenienze da donazioni;
z1) onen slraorolnan, con separala lnolcazlone oelle mlnusvalenze oa allenazlonl I cur

rffetti contabili non sono iscrivibili al n. 14 0

22) sopravvenienze aftive ed insussistenze del passi\o derivanti dalla gestione dei residui 246.574 99.666
23) sopravvenrenze passrve e0 rnsusststenze oell allrvo oenvanlr oalla gesllone oel
'esidui 7.412 168.385

Totale delle paÉite straordinarie 239.162 0 -68.719

ìisultato prima delle imposte (A-BtCtDtE) 47.327 204.619

I m po ste de I l' eserc i z i o

Avanzo/Disavanzo/Pareqgio economico 47.327 204.619

'entrate correnti depurate dei proventi finanziari: lett. c) e dei pro!/enti straordinari (di natura finanziaria): lett. d)

uscite correnti depurate degli oneri finanziari: lett. c) e degli oneri straordinari (di natura finanziaria): lett. d)

Pagina2 di 2



ENTE PARCO NAZIONALE DELLA SILA

ffi SULTATI ECONOMICI . ANNO 2015

ALLEGATO 12
comma 1, DPR 97/03

ANNO 2015 ANNO 2014 +o -

A - RICAVI 2.429.118 2.520.195 -91.077

yariazione delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e finiti
lavorazioni in corso su ordinazione 0

B - VALORE DELLA PRODUZIONE TIPICA 2.429.118 2.520.195 -91.O77

3onsumi di materie prime e servizi esterni 355.303 226.226 129.077

- VALORE AGGIUNTO 2.073.815 2.293.969 -220.154

]osto del lavoro 877.085 952.256 -75.171

D - MARGINE OPERATIVO LORDO 1.196.729 1.341.713 -144.984

ammortamenti 45.445 48.493 -3.048
3tanziamenti a fondi rischi ed oneri 0
raldo proventi ed oneri diversi 1.343.119 1.019.881 323.238

E - RISULTATO OPERATIVO -191.835 273.339 465.',174

rroventi ed oneri finanziari 0
'ettifiche di valore di attivita finanziarie 0

F - RISULTATO PRIMA DEICOMPONENTISTRAORDINARI E DELLE
IMPOSTE -191.835 273.339 465.174
rroventi ed oneri straordinari 239.162 06. /19 3U/.Uts1

G. RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE 47.327 204.619 -157.292

mposte di esercizio 0

H . AVANZO/PAREGGIO/DISAVANZO ECONOMICO DEL PERIODO 47.327 204.619 -157.292

\-" .-, a: \Pagina 1 di 1



ENTE PARCO NMIONALE DELLA SILA ALLEGATO 13
STATO PATRIMONIALE (Previsto dall'art. 42, comma 1

D.P.R. 27/0?J2003 n" 97)

ATTIVITA'
ANNO ANNO

PASS!VITA' ANNO ANNO
2015 2014 2015 2014

A) CREDITI yERSO LO STATO ED ALTRT ENTI A\ PATRIMONIO NETTO
PUBBLICI PER LA PARTECIPAZIONE AL
PATRIMONIO INZIALE l. Fondo di dotazione

ll. Rrcerve obbligatoie e derivanti da leggi
B) IMMOBILIZZAZ'ON| lll. Rrcerve di rivalutazione

lY. Contibuti a fondo perduto
l. lmmobilizzazioni immateriali Y. Contributi per ipiano disavanzi

1) Costi d'impianto e di ampliamento Vl. Rserve statutaie
2) Costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicità Yll. Altre iserue distintamente indicate
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di Ylll. Avanzi economici portati a nuovo 11.329.381 11.124.762

ulilizzazione delle opere di ingegno lX. Avanzo economico d'esercizio 47.327 204.619
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili Totale Patrimonio netto (A) 11.376.708 11.329.381
5) Awiamento
6) lmmobilizzazioni in corso e acconti 12.060.',t14 12.O83.437 B) CO'VTR'BUTI IN CONTO CAPITALE
7) Manutenzione straordinaria e migliorie su beni di terzi
8) Altre 1) per contributi a destinazione vincolata 1.489.132 1.729.455

Totale 12.060.114 12.083.437 2) per contributi indistinti per la gestione
3) per contributi in natura

ll. lmmobilizzazioni materiali Totale Contributi in conto capitale (B) 1.489.132 1.729.455
1) Terreni e fabbricati
2) lmpianti e macchinari 25j22 3.833 C) FONDI PER RISCHI ED ONERI
3) Attrezzature industriali e commerciali
4) Automezzi e motomezzi 67.323 92.691 1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili
5) lmmobilizzazioni in corso e acconti 120.683 125.145 2) per imposte
6) Diritti reali digodimento 3) per altri rischi ed oneri
7) Altri beni 4) per ripristino investimenti

Totale 213.128 221.669 Totale Fondi rischi ed onerifuturi (C)

D) TRATTAMENTO Dt FINE RAPPORTO Dt LAVORO
SUBORDINATO 251.441 211.581
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ATTIVITA' ANNO ANNO PASSIVITA' ANNO ANNO
2015 2014 2015 2014

lll. lm mobilizzazioni finanziarie, con separata
indicazione, per ciascuna voce dei crediti, degli importi
esigibili entro l'esercizio successivo É) RESIDUI PASSryr, con separata indicazione, per

1) Partecipazioni in: ciascuna voce, degli impofti esigibili oltre l'esercizio
a) imprese controllate successrvo
b) imprese collegate
c) imprese controllanti '1) obbliqazioni
d) altre imprese 2) verso le banche

e) altri enti 3) verso altri finanziatori
2) Crediti 4) acconti

a) verso imprese controllate 5) debiti verso fornitori
b) verso imprese collegate 6) raporesentati da titoli di credito
c) verso lo Stato e altri soggetti pubblici 7) verso imprese controllate,collegate e controllanti
d) verso altri 8) debititributari

3) Altrititoli 9) debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale
4) Crediti finanziari diversi 10) debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute

Totale 1 1) debiti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici

Totale immobilizzazioni (B) 12.273.242 12.305.106
12) debiti diversi 5.051.745 5.1 15.817

Totale 5.051.745 5.115.817

C\ ATTIVO CIRCOLANTE
Totale Debiti (E) 5.051.745 5.115.817

l. Rimanenze

1) materie orime, sussidiarie e di consumo

2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

3) lavori in corso

4) prodotti finiti e merci F) RATET ERSCOTVr,

5) acconti

Totale 1) Ratei passivi

2) Risconti passivi
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ll. Residui attivi, con separata indicazione, per
ciascuna voce, degli importi esigibili oltre l'esercizio
successivo

1) Crediti verso utenti, clienti ecc.
2) Crediti verso iscritti, soci e terzi

4-ter) lmposte anticipate

lll. Attività finanziarie che non costituiscono
immobilizzazioni

1) Partecipazioni in imprese controllate

Denaro e valori in cassa

Totale attivo circolante ( C

fffi
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ENTE PARCO NAZIONALE DELLA SILA

NOTA TNTEGRATIVA AL RENDICONTO GENERALE
cHruso AL 3r.r2.201s

il "Regolamento concernente l'amministrazione e contabilità degli Enti Pubblici non
Economici di cui alLaL. n.70/1975" @.P.R. n.97 /2003), prevede che il rendiconto generale si

compoflga dei seguenti documenti:

o Conto di bilancio comprcndente il rendiconto fnan{aio decisionale (per categorie) e il rendiconto

finan{aio gestio nale (per capito li) ;
o Conto economico;

o Stato ?atinoniale;
o Nota integratiaa.

Il rendiconto si completa, inolte, con:

o I a situa{one amministratiua oue à riportata la destina{one dell'auan(o di amministraSone;

. L.a rela{one sulla gestione;

o Schena per Missioni e Prugrammi;

o Attestavone dei Tenpi di Pagamento;

o L^a rela{one del Collegio dei Reuisori dei Conti.

I predetti documenti sono stati redatti tenendo presenti le disposizioni degli ar.tt. 2423,2423 bis
e 2423 ter del c.c. per quanto attiene al conto economico e allo stato patrimoniale, dell'art. 2427

c.c. per la nota integrativa.

I valori riportati nella relazione e nella nota integtativa sono espressi in unità di euro.

1) RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE E GESTIONALE

Il rendiconto finanziario gestionale è redatto per capitoli di spesa e presenta un livello di
maggior dettaglio rispetto alle segnalazioti relative alle categorie del tendiconto ftrnnziaÀo
decisionale.

ENTRATE

Entate cofienti

Il totale delle "Entrate dedvanti da
2.41,3.7 09 (contributo dello Stato).

trasferimenti comenti" (1.1..2) accertate dsulta

Con tiferimento alla categoria "Altre Entrate" (1.1.3) si specifica quanto segue:



risultano entJate 
^ccert^te 

in "Entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla ptestazione di
servizi" (1.1.3.1.) al capitolo 7020 'Ricaui datta uendita dipilbblica$lni edite dalParco",per€ 484,a\
capitolo 7050 denominato '?rouenti deiuanti dallagestione delgiardino, del maseo, etc"per € 1.000, e
per € 1.178 al capitolo denominato '?rouenti deriuanti dal pagamento del biglietto di accesso all'area

protetta" relativamente alle entrate dedvanti dalla gestione della dserva naturale dei 'Giganti di
Fallistm".

Risultano ùccettate altesì entrate per €. 12.747 sul capitolo 10020 'Entrate diaerse", con una
dtfferenza in meno dt€. 3.253 rispetto alla previsione definitiva di €. 16.000.

IITotale delle "Entrate coffenti" (fitolo I) accertate, è stato dl€2.429.118 con unadifferenza
in meno di€. 10.591 tispetto alle ptevisioni definitive. Nel 201,4lltotale delle Entrate cotrenti
accertate ammontav a ad €. 2.520.19 5.

Entate in conto capitale

Per l'esetcizio fnanziatio 2015 vi sono state entrate accertate in conto capitale 
^11^ 

c tegoria
1,.2.2.1, (Entrate derivanti da uasfedmenti in conto capitale - Trasfedmenti dallo Stato) al

capitolo 15100 denominato "Contributo Ministem dellAnbiente isorse ex capitolo di bilancio 155l " per
€ 125.000.

L'Ente si sta attivando per l'ottenimento di finanziamentt da destinate allo sviluppo del Parco.

Entrate perpafiÌte dì giro.

Il totale delle "Entrate per partite di gro" 
^ccertate 

risulta pari ad €. 250.1,86, con una
dtfferenza in meno dt€.324.814 dspetto alle ptevisioni definitive.

Resìdui Attìuì

,\lla data del31,.'1,2.2015 vi sono €. 723.636 di residui attivi da riscuotere. Dall'allegato 'A' alla

delibera del Commissario Straotdinado n. 10 del 12.04.201,6, si evince come le somme da

incassare siano in cadco a soggetti istituzionali (À{inisteto dell'Ambiente, Regione CalabÀa,
Ptovincia di Cosenza), per cui la conseguente dscossione appare pertanto certa.

USCITE

Uscìte Corenti

o SPev Pergli organi dell'Ente:
Il totale impegnato nel2015 è stato pati ad €.39.131, supedote dl€.1.9.022 dspetto al totale
impegnato nel2074 che era pari ad €.20.109.

o Oneri per ilpersonale in attiuità di servi{o:
Il totale impegnato nel 2015 è stato pad ad €. 834.567, inferiore al totale impegnato nel2014
che era pari ad €. 906.275. Detta variazione in diminuzione si spiega con la copertura
stipendiale pet le assunzioni a tempo determinato effettuate nel corso del20fi.
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o S?ese Per I'acquisto di beni e serui{:
Il totale impegnato nel 2015 è stato pari ad €.757.225, superiore di €. 173.875 tispetto al
totale impegnato nel 201.4 che era pari ad € 583.350. Tale drfferenza è da dcercarsi
ptevalentemente nell'aumento degli impegni assunti sui capitoli 4130 "Spese per gestione Centri
Viita, masei, vntieri, arce uerdi, attreryature carflPegg, e posteg| stratture informatiue ect.", 4470 "Spese

per marketing e comunica{one" e 4870 "Spese di puli{a e manutenTlone del Parco".

o SPesePerpresta{oni istitu{onali:
Il totale delle "Uscite per prestazioni istituzionali" impegnate, risulta parl 

^ 
€. 684.324,

superiote di €. 100.974 al totale impegnato nell'esercizio finanziario 2014 che era pad ad €.
583.350. L'aumento è da ricetcarsi essenzialmente nelle variazioni di cui ai capitoli 5090
denominato 'Attiuità di educa{one ambientale, campi naturalistici ed ecologici, $age1 sogiorni
qualifcati, aisite scuo/e, ect", 5300 denominato '?oten7lamento rete musei del Parco", 5600
denominato "Spese relatiue alle a{oni preuiste nella strategia dellattuaqione della Carta Europea del
Tuisrzo Sostenibile", 5620 denominato "Spese per posi{onamento interna{onale e promo{one del
Parco Na{onale della Sila attrauerso iconosrimenti de/ sistema Unescl" e capitolo 5680 denominato
"Spese relatiue alla partecipa{one ad EXPO Milano 2015".

o SPese ?er onerifnan{ari:
Il totale delle uscite impegnate per "oneri frnanzrarr" è pari a €. 7.430, nell'esercizio
ftnanziario 2014 vi era stato un impegno di €. 7.329.
Le uscite derivano dal compenso dovuto all'Istituto di Credito per il Servizio di Tesoreria.

o SPese ?er oneri tibutari:
II totale impegnato nel 201,5 per "oned tributari" (IRAP) è stato di €. 58.693 inferiore al
totale impegnato nel2014 che era stato di €. 68.860.

Il Totale delle Uscite corenti (Iitolo I) impegnato è stato, in definitiva, di €. 2.534.058 rispetto
ad una ptevisione definitiva dr€ 2.903.609 (pari all'87,00oh).

Nel cotso dell'anno 2015 rl 'Fondo di Nrcrua", coincidente con le dsotse di cui al capitolo 10020
parte uscite, è stato movimentato in uscita per risorse pari ad € 45.478.

Uscite in Conto Capitale

o Acquisi<lone di beni di uso dureaole ed opere innobiliai (naestinenti):
Il totale impegnato nel2015 pet "Acquisizione di beni di uso duevole ed opere immobiliari
(Investimenti)", è stato pad ad€.342.000, rispetto ad una ptevisione definitiva di €. 357.000
(pad al 96,000/o).

o Acquisi<lone di imrzobili(7a{oni tecniche:

I1 totale impegnato nel 2015 per "Acquisizione di
ad €. 36.904, rispetto ad una previsione defìnitiva
erano stati impegnati €. 37.444.

immobilizzaziori tecniche", è stato pari
di €. 54.538 (pari al 68,000/o). Nel 2014

Gli investimenti sono
finanziano 2014.

tutti finanziati con l'avanzo di amminisftazione provenifl- ';4
3 ro[u

te dall'esercizio



I capitoli interessati ad impegno nell'esercizio fnanziario 201,5 sono:

1,L070 -Reahzzaziote segnaletica intetna ed esterna;
11100 - Itinerari turistici, culturali e naturalistici -Realtzzazione di aree 

^ttrezz^te 
ect.;

11110 -Rea\zzazione ed allestimento di Centri Visita;
1,1,1,30 - Spese per allestimento giatdini botanici e vivai specie spontanee;
11270 - Interventi per la promozione e il sostegno di iniziative imptenditoriali e compatibili,

Disciplinare Nazionale per la concessione dell'emblema del Patco, marchi di qualità
ef o marchio d'area, etc.;

11,280 - Interventi di tutela siti Rete Natura 2000;
11400 - Reahzzazione ptogetti per la biodiversità;
11480 - Completamento degli interventi telativi al recupero dell'atea denominata'Arboreto

Sbanditi";
11550 - Spese pet migliorare I'accessibilità nel Parco ai divetsamente abili;

L201,0 - Spese per l'acquisto di mobili ed attedi;
1,2020 - Acquisto matedale libtario, videofotogra{ìco, opere vatie, softwate, ect.;
1,2040 - Acquisto macchine e 

^tffezz^ture 
fotestali, agticole, turistiche e di protezione civile;

12090 - Acquisto attrezzatùravarta e minuta, video fotogtafica, ect.;
121,00 - Acquisto macchine di ufficio.-

Il Totale delle Uscite, sia correnti che in conto capitale, impegnate, escludendo le partite d grto,
ammonta ad €. 2.914.552 rispetto ad una ptevisione definitiva dl€.3.31,6.736 (pnri all'88,00%).

Le Uscite impegnate nel2074, escluso sempre le partite d gro, erano state di €.2.662.406, con
un inctemento pertanto nel 2015 dl€ 252.146.

Residui Passìui

I residui passivi al37.1,2.2015 ammontano complessivamente ad € 5.051,.745 di cui €. 3.628.764
si riferiscono agli esetcizi frnanziari precedenti.
Neli'esercizio finanziarto 2074 vi etano tesidui passivi pet € 5.115.817.

Il totale dei Pagamenti (a residuo e competenza) del 20'1,5, è stato pari ad € 2.982.235.
Nell'esercizio finanziario 201,4 i pagamenti etano stati pati ad € 3.088.313.-

2) SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

La Sitaaazione Amministrativa evidenzia la consistenza della cassa all'inizio dell'esercizio, gli
incassi ed i pagamenti complessivamente effettuati nell'anno, sia in conto di competerza, che in
conto tesidui ed il saldo alla chiusuta dell'esercizio 2075.

Dal ptospetto della Situazione Amministrativa si evince Dn 
^v^nzo 

d'amministazione pan ad
€- 844.041, come di seguito dettagliato:

d#
4



Consistenza della cassa alf inizio dell'esercizio (01.01.2015) + 5.450.846

Riscossioni.. in c/ competenza 2.589.293

in c/ tesidui 1,14.247 + 2.703.540

Pagamenti.. in c/ competeflz^ 1,.7 41,.7 56

in c/ residui 1,.240.479 2.982.235

Consistenza della cassa alla fìne dell'esercizio
(31/12/2015)

5.r72.75',t

Residui attivi desli esetcizi precedenti 508.625

dell'esercizio 215.011, € 723.636

Residui passivi degli esercizi precedenti 3.628.764

dell'esercizio 1.422.982 € 5.051.746

Av anzo d' amminis ttazio ne alla fi ne dell' e s ercizio
31 1) 2015\ € 844.047

Avanzo già applicato al bilancio:
Avanzo vincolato per tfr dipendenti:
Parte Disponibile:

€
€
€

352.148
269.735
222.158

t--,

(
i\_

Capitolo
L'utilizzazione della parte disponibile dell'avanzo di amministrazione presunto per I'esercizio 2016
risulta cosi previstal

41 30
Spese per gestione CentriVisita, musei, sentieri, aree verdi,
attrezzature campeggi, posteggi, strutture informative ect.

5.000

4560
Spese relative alla difesa dagli incendi boschivi (centriA.l.B.,
autobotti, squadre radio e quanto altro necessario), ect.

20.000

4890
Spese funzionamento C.T.A. e spese per attuazione convenzione
con ilC.F.S. - U.T.B.

140.000

1 1010
Acquisto terreni

25.000

11090

lnterventiditutela, conservazione, tabellazione e restauro di beni di
interesse storico e paesaggistico, artistico, archeologico e
speleologico, ect.

13.000

11100
Realizzazione di aree attrezzale, aree turistiche, aree verde pubblico,
campeggi natura e di itinerari turistici naturalistici, ect. 30.000

11140

Realizzazione, completamento strutture musei tematici già esistenti
ed allestimento

1d:O00

Y0)5



Capitolo
L'utilizzazione della paÉe disponibile dell'avanzo di amministrazione presunto per I'esercizio 2016
risulta così prevista:

11250
Recupero di eremied aree di culto

10.000

11460

Potenziamento, ammodernamento e monitoraggio del sistema delle
fonti rinnovabilidel Parco Nazionale della Sila

10.000

11480
Completamento degli interventi relativi al recupero dell'area
denominata "Arboreto Sbanditi" 20.000

11550 Spese per migliorare I'accessibilità nel Parco ai diversamente abili 15.000
11560 Spese per realizzazione "Trenino del Parco" 10.000

12010 Acquisto di mobili e arredi 148

TOTALE UTILIZZAZIONE PARTE DISPONIBILE AVANZO AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 308.148
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3) STATO PATRTMONTALE E CONTO ECONOMTCO

Si premette che sia il conto economico che lo stato paftimoniale vengono presentati secondo gli
schemi di cui agli allegati 1,1,,1,2 e 13 del D.P.R. 97 /2003.
I risultati sono stati ottenuti nel rispetto degli afi.41,42,43,74,75 e77 delDpr.97/2003,
ttt\zzando le tradizionah. annotazioni contabili, con le opportune integrazioni e rettifiche di cui
alle "specifiche".

La SituazÌone Patrimonìale

LaSinnzione Patdmoniale evidenziala consistenza degli elementi patimoniali attivi e passivi,
all'irttzio e al termine dell'esercizio, e le vadazioni intervenute per le singole poste del
patrimonio netto. si specificano le poste più significative nel seguito.

ATTIVITA

o Inmobili<<a7loni inmateiali
Immobilizzazione in corso e acconti: il decremento di € 23.323 deriva dagti impegni assunti
nel corso dell'esercizio per la reahzzazione di opere ed interventi su beni nor di proprietà
dell'Ente, lavori in fase di esecuzione (per € 342.000), decrementati dei pagamenti-awenuti
dutante Ia gestione (per € 365.323). Poiché le immobiltzzaziori immateriali in corso sono
fttanziate con il conffibuto in conto capitale, l'impoto decrementato non confluisce nella
voce B.I.7 ManutenTione straordinaria e niglioie su beni di te@ bensì si evidenzia nello Stato
Pauimoniale una diminuzione delle immobilizzazionr in corso e del contributo in conto
capitale.

o Innobili<<a{oni materiali (a/ netto dei relatiuifondi d'ammortamento):
Inpianti e macchinai
La consistenza aL31.12.201,5 è pari ad € 25.122 ed evidenzia rispetto a|201,4 un incremento
dl€ 21,.289. Tale inctemento è la dsultante di incremento di € 23.353 per permutazione delle
immobilizzaziont in corso, di un ulteriore incremento di € 18.013 per ultedori acquisti
dell'anno coffente e di una variazione negativa per ammortamenti pan ad€ 20.077, ai i"i g
19.787 per beni strumentali ed € 290 per acquisti di beni strumentali effettuati dall'Ente
nelle spese corenti degli anni 2013 e 2014 per il Coordinamento Teritodale pet l'Ambiente
del Corpo Forestale dello Stato (C.T.A.) alle dipendenze dell'Ente Parco (vedi capitolo 4890
anru 20'13/201,4).
Le quote di cui sopra sono state calcolate applicando le aliquote dettate dalla cfucolare del
Ministeto dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato no 43 del12 dicembre 2006.
AatomeT{ e motomel4!
La consistenza al 31.12.2015 è pad ad € 67.323 con un decremento rispetto al 2014 dt €
25.368- Tale decremento è la dsultanza dr una vanazione negativa di € 25.368 per
ammortamenti, di cui € 12.678 per assegnazioti anni ptecedenti da parte del Ministero
dell'Ambiente e della Tutela del Teritorio e del Mare al C.T.A. ed € 12.690 per acquisti
effettuati dall'Ente.
Le quote di ammortamento sono state calcolate applicando
sopra citata.

le aliquote dettate dalla circolare

§r



Inmobili7ia{oni in corso ed acconti

La consistenza aL31.12.2015 è pari ad €
4.462. Tale dectemento è la risultanza di
pagarc e da una vanazione negativa di
conto residui.

1,20.683 con un decremento rispetto al 201.4 dt €
un incremento di € 18.891 per somme rimaste da
€ 23.353 per pagamentj effettuati per acquisti in

Ceqin I ) Valore al 3l .l 2.2014 (a/
netto Fondo Ammort. 2014)

2) Inmmento 2015

Tereni e Fabbricati 0 0

Inpianti e macchinari 3.8r' 21.289

AwtomeTTi 92.691 - 25.368

Innobili7qa{oni in corso ed acconti 120.583 - 4.462

2/ 7.207 - 8.541

o Innobili«a<lonifnan(arie...€ 0,00

o Nmanenry prodottifniti e nerci € 0,00

Residui attiui
I residui attivi pet l'anno 2015 sono pari ad €723.636 - Residui attivi anno 201,4 € 630.284.

Disponibilitò hquide

La consistenza delle disponibilità liquide a fine esercizio è di € 5.772.1,57 quale gqacenza della
cassa contanti ptesso l'Istituto Tesodere Banca Sviluppo Spa.

o Patrimonìo lt{etto
Il patrimonio netto risulta di €. 11.376.708 con un incremento di €. 47.327, per effetto
dell'avanz o econo mico t eahzzato nell'e serciz io 20 i, 5.

o Contributi in conto capÌtale
I contributi in conto capitale, a destinazione vincolata, ammontano ad € 1,.489.132. Risulta un
dectemento dspetto all'anno precedente dl € 240.323. Lluriico cofltributo pdncipale in entrata
riguatda la somma di € 125.000,00 relativo al "'Decreto di riparto dellè risorse finanziarie
imputate al capitolo di bilancio '1551,, piano gestionale 'L - "iomme da erogare a enti, istituti,
assoda(loni, fonda{oni ed alti organismi" - per I'anno 201 5 "". con la quale veniva comunicato che .i.
sono stati assegnati a codesto Ennfondipai ad euro /25.000,00 da destinarsi alle attiaità indiaiduate dalla
Direttiaa del Stg. Ministm n. 5t 35 del I / naqo 20t 5. . ...".

=-*d
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o Fondo TFR
E' stato costituito il fondo dl€. 269.735,00.

o ResiduÌ Passiui
I residui passivi misutano sostanzialmente i debiti dell'Ente nei conftonti di tetzi. Essi
ammontano complessivamente ad €. 5.051 .745, con un decremento (pari ad€ 64.072) tispetto
allo scorso anno in cui erano pari a €. 5.115.817 al 31..12.2014.

Si ricorda che nel nuovo schema di stato patrimoniale le poste dell'attivo sono presentate al

netto dei corrispondenti fondi d'ammottamento che quindi florì compaiono nel passivo.

il Conto Economico

n Conto Economico presenta ^r 
fini comparativi gli importi delle cordspondenti voci

dell'esercizro 201,4, dclassificate ai sensi dell'at. 2425 c.c.

Le dsultanze complessive del Conto Economico evidenziano un 
^varrzo 

economico dl€ 47 .327

(vedi allegato 72).

Dallo schema in allegato 11 si evidenzia che:

'1,. Il "valore della produziofle" è pari ad€2.429.118 in diminuzione rispetto aL20L4.

2. Tru t "costi della prodtzione" (€. 2.620.953) ptesenta un aumento il valore per "onei
diuersi di gestione". La attrrbtszione dei capitoli di spesa fra le voci del conto economico è

oper^t^ al fine di renderli più aderenti agli schemi di invio telematico dei bilanci di cui
alla legge 1,96/2009;

3. Gli ammortamenti delle immobiltzzaziont materiali sono stati quantificatì in€. 45.445, dr

cui per 
^ttezz^t:xe 

acquistate direttamente dall'Ente € 1.9.787 ed€12.690 per mezzidt
trasporto, € 1,2.678 per automezzi assegnatt da parte del Ministero dell'Ambiente e della

Tutela del Teritorio e del Mare all'Ente Parco ed al C.T.A. ed € 290,44 per beni
strumentali acquistati dall'Ente Patco ed assegnati al C.T.A.

Le eliminazioni dei residui passivi ammontano ad € 246.574.

Le eliminazioni dei residui attivi ammontano ad € 7.4].2.

4) INFORMAZIONI DETTAGLIATE

AMMORTAMENTI:
Le aliquote applicate sono le seguenti: Macchinari pet uf{ìci 20o/o - Impianti ed atftezzatwe 5oh-

Automezzi 20o/o - Mobili e arredi 'l.}oh, Hard.ware 25o/o, secondo quanto ptevisto dalla Citcolate
n.43/2006 del Ministero dell'Economia e delle Finanze.

4
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PERSONALE DIPENDENTE E TFR.

A131 dicembre 201,5, il personale dell'Ente Parco era così costituito:
- Direttore (fuori organico)
- N. 1 dipendente liv. C1 a tempo indeterminato da maggio 2008;

- N. 3 dipendenti liv. C1 a tempo indeterminato da febbraio 2009;
- N. 2 dipendenti liv. 81 a tempo indeterminato da febbraio 2009;

- N. 2 dipendenti liv. C1 a tempo indeterminato da aprile 201.0;

- N. 2 dipendenti liv. B1 a tempo indeterminato da aprile 201.0;

- N. 1 dipendente liv. A1 a tempo indeterminato da aprile 2010;

- N. 5 dipendente liv. C1 a tempo indetetminato da maggio 201,0;

- N. 2 dipendenti liv. 81 a tempo indeterminato da maggio 201,0;

- N. 1 dipendente liv. 81 a tempo indetetminato da febbraio 201,1.;

- N. 1 dipendente liv. A1 a tempo indeterminato da luglio 201,2;

- N. 1 dipendente liv. A1 a tempo determinato da giugno 2014;

Al 3't.1,2.201,5 risultano accantonati €. 269.735 effettivi per TFR. Tale valote è stato

determinato in conformità a quanto stabilito dall'art.7 della Legge 29 gennuo 1.994, n. 87, e

dall'art. 2 della Legge 8 agosto 1,995 n.335, che esptessamente dchiama le disposizioni dell'art.
21.20 del Codice Civile.

VARIAZIONI NEI CREDITI E NEI DEBITI (Residui attivÌ e passiui):

Nel2015 restano da incassare€723.636 per residui attivi.

Per i residui passivi, si è registrata una vanazione in diminuzione per i tesidui provenienti
dall'esercizio finarviano 201.4 (tesidui al 01,.01,.2015 € 5.115.817 meno pagamenti per €
1.240.479, meno eliminazione residui per € 246.574, residui rimasti da pagare ptovenienti
dall'anno 2014 €. 3.628.764, ai quali si è aggiunt^ Dn crescita dei debiti di competenza sorti nel
201.5 per€ 1,.422.982,per un totale complessivo aL31,.1,2.201,5 dl€. 5.051.745).

Non è stato costituito alcun fondo di svalutazione crediti in quanto gli stessi sono, alla data

attuale, di sicuta esigibilità.

NOTIZIE RELATIW ALIA, CASSA

La consistenza della cassa all'inizio dell'esercizio,01.01.2015, coincideva perfettamente tra Ente
ed Istituto Tesoriere (Banca Sviluppo Spa) ed era di € 5.450.846.

La consistenza della cassa alla fine dell'esercizio 201,5, di euto 5.172.151, viene confermata
dall'Istituto Tesodere dell'Ente e cetificata dal Collegio dei Revisoti dei Conti con verbale n. 01

del03.02.2016.

Il Bilancio di previsione dell'anno 201.5, cui questo consuntivo si riferisce, è stato oggetto di sei

prowedimenti di valazione, di cui tre con delibetazione del Commissario Suaotdinario e tte
c on determi nazioti didgenziali (trattando s i dt v anazioni comp en sative).

Si rinvia alla Relazione sulla Gestione del Presidente, per le notizie in medto alla gestiohe
dell'ente nei suoi settori operativi e per i fatti di rilievo meritevoli di segnalazione awenuti
anche dopo la chiusura delltsetcizio. J- P.<
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Misure di contenimento della spesa pubblica introdotte sia dal decreto-legge 25 giugno
2008, n.ll2, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. L33, sia dal decreto-legge 31 maggio
2010, n.78, convertito dalla legge 30.07.20L0,n.L22, nonché da successive disposizioni.

Questo Ente ha rispettato quanto previsto dalla legge in materia d.i contenimento della spesa

pubblica e relativi versamento allo Stato delle riduzioni di legge (decretolegge 25 giugno 2008,

n. 11,2, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,

convertito dalla legge 30.07.201,0, n. \22, nonché da successive disposizion). In particolare,
sono stati emessi nel corso del2015 i seguenti mandati:
- mandato n.442 de| 1,4.04.2015 di €,25.447,00 relativo al versamento delle somme di cui

all' art. 61, comma 1.7, D. L. 112 / 2008;
- mandato n. 854 del 05.08.2015 di €,4.235100 relativo al versamento delle sonune di cui all'art.

1, commi 141 e 1,42,legge 24 dicembrc 201.2, t 228;
- mandato n. 1171 del 04.1,1,.201,5 di€ 96.904100 relativo alversamento ai sensi dell'articolo 6,

conuna 21., del Decreto Legge 31 maggio 2010, n.78, convertito dalla legge 30 luglio 2010, n.

1,22;

- mandato n. 11,72 del04.1,1,.201,5 di € 8.219100 relativamente al vetsamento di cut all'art. 67

conuna 6 del DL 112/08 conv. nella L. 133/2008.

Il totale versato corisponde esattamente a quanto ptevisto dalla scheda di monitoraggio pet
l'anno 201.5 venfrcata dal Collegio dei Revisod dei Conti con vetbale n. 04 de|ffi4.2015.-

Il Di
(dott. Mic

ll



ALLEGATO 15
(previsto dall'art. 45, comma 1)

MINISTERO DELL'AMBIENTE E DELLA TUTELA DEL TERRITORIO

ENTE PARCO NAZIONALE DELLA SILA

RENDICONTO FINANZIARIO DELL'ANNO 2( 15

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

Consi sten za della cass a all' inizio dell' esercizio € 5.450.846

Riscossioni in c/competelza € 2.589.293

n c/residui € 1,14.241 c2.703.540

Pagamenti in c/competenza € 1,.741.756

in c/residui € 1.240.479 c2.982.235

Consistenza della cassa alla frne del[esercizio §,5.172.151

Residui attivi deqli esetcizi precedenti € 508.625

dell'esercizio € 21,5.01,1 c723.636

Residui passivi degli esercizi precedenti € 3.628.764

dell'esercizio € 1,.422.982 c 5.0st.746

Lv anzo d I amministrazione alla fi ne dellt esercizio €,844.041

Avanzo già applicato al bilancio € 352.t48

Avanzo vincolato per tfr dipendenti € 269.735

Parte Disponibile € 2».158

, -t l
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INTRODUZIONE

Con la presente viene presentato ed illustrato, secondo quanto ptevisto dall'att.46 del

D.P.R. n.97 /2003 e dall'art. 51 det Regolamento di Contabilità, il Rendiconto Genetale relativo

all'anno 2015 dell'Ente Parco Nazionale della Sila.

La presentazione del Rendiconto Generale è uno dei momenti più importanti della vita

amministrativa del Parco in quanto offre la possibilità di verificare i risultati complessivamente

ottenuti dalla gestione così da pervenire ad una migliore conosceflza della complessa tealtà'

economico - fnanziana del Parco stesso.

Ai sensi del citato DPR n. 97 /2003, il Rendiconto Generale degli Enti Pubblici non

Economici (tra cui viene annoverato il Parco Nazionale della Sita dalla Legge n.70/'1,975 -

Tabella IV "Enti pteposti a seryizi di pubblico intetesse"), è costituito da:

,) tvnto del bilancio, distinto in rendiconto finanqiario dedsionale e gestionale;

A cvnto ecorumicol

,) stato patrimoniale;

d) nota integratiua.

Il Rendiconto generale è accompagnato da:

4 ituaqione amministratiaa;

fl relaTione sulla gestione del Preidente che specifica l'andamento della gestione dellEnte nel ruo

cvrup/esso;

g) parere di regolarità tecnico-contabile;

h) schema per missioni e programmi;

E attestaTione dei nmpi nedi di pagaruento;

i) rela7ione del collegio dei reuisoi.

1. I1 conto del bilancio comprende i dsultati della gestione del bilancio per l'enffata e per la

spesa, distintamente per titoli, per categorie e per capitoli, ripattiti tra competenza e residui,

in conformità agli schemi di cui agli allegati 9 e 10 del DPR n.97 /2003.

2. Il conto economico, redatto in conformità agli allegati 11, e 72 del DPR rt.9l/2003, dà,la

dimostrazione dei dsultati economici conseguiti durante l'esetcizio lrnanziario secondo le

disposizioni dell'art. 2428 del codice civile.

3. La sittazione patrimoniale, di cui all'allegato 1,3 del DPR n. 97 /2003, indica la consistenza

degli elementi patrimoniali attivi e passivi all'nizto e al termine dell'esercizio. Essa pone

altresì in evtdenza le vanaziori intervenute nelle singole poste attive e passive e

l'incremento o la diminuzione del patrimonio netto intztale pet effetto della gestione del

bilancio o per alte cause.

Al Rendiconto generale è allegatalasit.nzione amministrativa di cui all'allegato 15 del DPR n.

97 /2003,1a quale evidenzia:

/. la consistenTa dei conti di tesoreia all'iniTio dellbserciqio, gli incassi e i paganenti completsiuamente fatti
nell'anno in evnto competenqa ed in tvnto ruidui ed il wldo alla chiusura dell'uerciTio;

2. il totale tomplessiuo delle somme imaste da iscuotere (esidui attiai) e dapagare (esidai passiui) allafne

dell'uerciTio;

3. I'auanTo o ildisauanTo d'amministraTione.

R.S. - G.L. D.C. \1F. B.C. Paglna 2
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Al Rendiconto generale sono, in ultimo, allegati (art.40, conuna 5, del D.P.R. n.97 /2003):

1. Ia situazione dei residui attivi e passivi ptovenienti dagli esercizi anteriori a quello di

competenza, distinti per l'esercrzio dt provenienza e per capitolo. Essa indica, altresì, la

consistenz a al 1." gennaio delle somme tiscosse o pag te nel corso dell'anno, quelle

eliminate perché non più reahzzabih o dovute, nonché quelle rimaste da dscuotere o da

p^g re;

2. la deliberazione che disponelevanazioni dei residui attivi e passivi.

Nel corso dell'anno 2015 sono state apportate albilancio di previsione le seguefltiYaLfl^ziori:

- con deliberazione del Commissario Staordinario n. 7 del 27 .04.2015 veniva apportata la

ln vatazione al bilancio di previsione 2015, sulla quale il Collegio dei Revisod dei Conti
ha espresso parere favorevole cofl verbale n. 04 del27 .04-201,5;

- con determinzzione dirigenziale n. 326 del 30.07.2015 si adottava la 2n Y^rl^zione

compensativa al bilancio di previsione 2015 sulla quale il Collegio dei Revisori dei Conti
ha espresso parere favorevole con verbale n. 06 del 30.09.2015;

- con determinazione ditigenziale n. 371 del 24.08.2015 si adottava la 3^ vanazione

compensativa al bilancio di ptevisione 2015 sulla quale il Collegio dei Revisori dei Conti
ha espresso p^rere favotevole con verbale n. 06 del 30.09.2015;

- con deliberazione del Commissario Suaordinario n. 1.2 del23.10.2075 si adottava la IV^
vartazione al bilancio di previsione 2075, appro-va;t^ con nota MATTM prot. n.

0023485/PNM del 26.1,1.201,5 acquisita al prot. Ente n. 7441, del30.11.201'5, sulla quale

it Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso parere favotevole con verbale n. 07 del

28.10.201,5;

- con deliberazione del Commissario Staordinatio n. 14 del 77.12.2015 si adottava la V^
vaiazione al bilancio di previsione 201.5, sulla quale il Collegio dei Revisori dei Conti ha

espresso perrcrc favotevole con verbale n' 10 del09.1'2-201,5;

- con determinazione dirigenziale n. 552 del 09.1,2.2015 si adottava la 6n vanazione

compensativa albilancto di previsione 201,5 sulla quale il Collegio dei Revisori dei Conti
ha espresso parere favorevole con verbale n. 10 del09.1.2-201,5;

La ptesente relazione al Rendiconto Generale 201.5 si sviluppa in due patti.

Nella prima parte, discorsiva e descrittiva, in cui si pone l'accento sull'Ente come

organismo complesso che interagisce con il tetritorio e con le popolazioni locali, vengono date

notizie generali sul Parco, avendo riguardo alla struttuta ed al personale.

Nella seconda parte ci si sofferma sulle attività svolte nel cotso dell'anno, sui risultati

conseguiti per ciascun servizio, prografirma e progetto, tt relazione agli obiettivi del programma

pluriennale deliberato dagli otgani di vertice.

Una lettuta dei dati esposti nella presente rclazione sulla gestione e nella nota integrativa

al rendiconto generale permetterà quindi a tutti i soggetti intetessati all'attività dell'Ente, siano

essi amministatori, personale, popolazioni tesidenti, terzi interessati, una migliore conoscenza

della complessa realtà economico -frnanziana del Parco Nazionale della Sila.

R.S. _ G.L. D.C. \'.F. B.C.
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Parte nrima

1. Terdtorio, struttur a, funzioni

Istituzione
Il Parco Nazionale della Sila e l'Ente Parco sono stati istituiti con D.P.R. 14 novembre 2002

pubblicato sulla G.U.R.I. no 63 del17.03.2003;

Ubicazione
Regione Calabllra, zone interne delle province di Cosenza, Catanzaro e Ctotone;

Estensione
73.695 Ha, dei qtalt 1,2.688 Ha già ricadenti nello storico Parco Nazionale della Calabda

G.gg" 503 del 1968) ed Ha 3.500 circa già ricadenti in n. 9 Riserve Natutali Statali

Biogenetiche;

Territorio
Occupa lapate cenuale della Calabria, Altopiano della Sila Gtande (CS), Piccola (CZ) ed

in parte più ridotta della Sila Greca.

Comprende i monti, i fiumi e i laghi (atificiali) tra i più impottanti della Regione.

Il nome deriva dal latino "Silod" e rende giustizia alla grande icchezza di foreste che su di

esso insistono.

Per tale motivo la Sila venne definita il "Gran Bosco d'ltalia".

Monti principali
Botte Donato (1925 m.),Montenerc (1881 m.),Monte Cutcio (1758 m), Gaighone (1765

m.), Scor.ciavuoi (/ 745 n.), Femmin r.rrortr- (/ 72, m.), Petttnascura (1708 n.), Ttmpone Vecchio

(1645 n.),Petto di Mandria (1651 m.),TrmponeZagarogno (1397 n.).

Fiumi principali
Fiume Tacina, fiume Simeri, fiume Ctocchio, fiume Neto, fiume Mucone, fiume Trionto,

fiume Soleo e fiume Lese.

Laghi
Lago Cecita,lago Arvo, lago Ampollino e lago Atiamàcina-

Comuni interessati
Il territorio del Parco ricade in 21 comuni di cui n. 11 in provincia di Cosenza, n. 6 tn

provincia diCatanzaro e n. 4 in provincia di Crotone di seguito elencati:

Cosenza

Acri, Aprigliano, Bocchigliero, Celico, Codgliano, Longobucco, Pedace, San Giovanni in

Fiote, Serra Peda ce, Spezzano Piccolo e Spezzano della Sila;

R.S. - G.L. D.C. \IF. B.C.
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Catanzaro
Albi, Magisano, Petronà, Sersale,Taverta e Zagartse;

Crotone
Cotronei, Mesoraca, Petilia Policasto e Savelli;

Logo
E'rappresentato da una famiglia di lupi che ululano al chiarote della luna.

Sorveglianza
Viene svolta attraverso il C.T.,{.. (Coordinamento Territoriale per l'Ambiente) istituito con

Decreto del Capo del Corpo Forestale dello Stato in data 01.07.2004, ai sensi e per gli effetti

dell'art. 1, comma 2, D.P.C.M. 05.07.20002.I1C.T.A. è una struttura del Corpo Fotestale dello

Stato alle dipendenze funzionali dell'Ente Parco, ai sensi dei combinati disposti del D.P.C.M.

05.07.20002 e dell'art.21 dellalegge quadto sulle aree protette n" 394 del6 dicembre 1991.

Oltre alla sorveglianza del territorio, il C.T.A. sovrintende le attività delle Stazioni Forestali

che hanno circoscrizione temitoriale ricadente esclusivamente nel perimeffo del Parco. Tale

Ufficio ha oggi sede pror,'visoria in Cosenza ed è attualmente diretto dal VQ.A.F. dott. Gaetano

Gotpia. Con decorrettz^ 1,3.04.201,6, glusta comunicazione del MIPAF - CFS prot. no 24843

de11"1.1,.04.2016, acquisita in atti dell'Ente in pari data al prot. no 2525, il predetto dott. Gaetano

Gotpia sarà sostituito dall'ing. Angelo Battista Roseti-

Alle sue dipendenze vi sono 7 Comandi Stazione Forestali, così ubicati:

1,. Cava di Melis - Longobucco (CS) (vi è stato accorpa;to il C.S.F. di Bataccone - Codgliano

Calabrc (CS));

2. Cotonei (KR);

3. Lonca- San Giovanni in Fiore (CS) (vi è stato accorpato il C.S.F. Val di Neto - San Giovanni

in Fiote (CS));

4.Mezzocampo - Savelli (KR);

5. Monaco -Taverna (CZ) (vrè stato 
^ccofpato 

parte del C.S.F. Gariglione);

6. Spezzano della Sila (CS) - Camigliatello Silano, (vi è stato accorpato il C.S.F, del Cupone);

7. Zagarise (CZ), (vi è stato accorpato parte del C.S.tr' Gariglione);

La dotazione organica del predetto Ufficio, defìnita ai sensi del suddetto D.P.C.M., è di 80

unità; attualmente il Coordinamento Teritoriale per l'Ambiente del Parco Nazionale della Sila

ha rn forza un mxnero effettivo di sole 32 urutà (di cui n. 3 non sono agenti del C.F.S).

O r ganizzazione e ge stione

Sede legale ed amminisrativa del Parco:

GIOV,/INNI IN FIOKE (CS).

Centri Visitatori:

Via NaTionale snc - 87055 LORICA DI SAN

lzoty

Sui territori gestiti dall'ex Azienda di Stato Foreste

la Biodiversità, ricadenti in ^re p^rco, sono attivi

Demaniali, ora

e funzionanti i
Uffici Tetritoriali per

Centti Visitatori di
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CUPONE, (nei ptessi del lago Cecita in Comune di

pressi di Villaggio Mancuso in Comune di Taverna

Cotronei (KR».

Ciascuno dei tre Centti si estende pet olre
comprende rìumerose strutture ed inftastruttute

naturalistica, forestale ed ambientale.

Attività di tutela evaloizzazione del territorio

Spezzano Sila - CS), MONACO (nei

- CZ) e TREPIDO' (in Comune di

venti ettari di supetficie protetta e

atte alla visita ed all'educazione

L'Ente ha il compito di promuovere la ptotezione dei beni storici, artistici e cultutali, ed in

patticolare quelli naturalistico-ambientali.

Tende nel contempo a incentivare, in sinergia con tutte le alfte Istituzioni che hanno

competenza sul territorio, uno sviluppo sostenibile ed ecocompatibile, con una serie di

mictottiziative in campo agricolo, forestale, turistico, afirg1anale, enogastfonomico, stotico,

culturale, naturale ed ambientale.

Promuove le riscoperta di usi, costumi e tradizioni, per elevare il senso d'appartenenza delle

singole collettività, e riqualifica i prodotti dell'intero territorio. Ciò al fine di tutelate non solo le

identità dei luoghi e le intinseche specificità, ma anche quella di indutre a scelte occtpazionalt

incentrate sulle specificità dell'area gestita. L'Ente favorisce ed incentiva il miglioramento delle

strutture ricettive e di accogli enza all'interno del Parco nel rispetto della natura e dell'ambiente.

Sono star, re ltzzati 7tlfletart escursionistici adattt al "Turismo lento" di nlevanza

naturalistica, paesistica e storico-artistica, da percorrere a piedi o in mountain bike, a cavallo o

con gli sci da fondo, su piste battute o anche fuori pista, attività tutte abbondaritemeflte favorite

dallaparicolare orogrufia dell'altipiano e riportate su mappe curate dallo stesso Ente.

Fornisce, con proprie direttive, agli uffici dell'ex Aztenda di Stato Foteste Demaniali dr

Catanzaro e Cosenza (ota Uffici Territoriali per la Biodiversità - UTB), in regime di

convenzione con l'Ente medesimo, validi suggerimenti, orientamenti nonché

compartecipaztone ad attività e manifestaziont onde adeguatamente qualificare l'efficienza delle

Riserve Naturali Biogenetiche e dei Centti Visite ricadenti nel pedmetro del Parco al fine di

massimizzarne la loro biodiversità.
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GLI ORGANI ED IL PERSONALE DEL PARCO

Gli Organi del parco

I1 Parco Nazionale della Sila è un "Ente pubblico non economico" inserito nella tabella

IV (Enti preposti a servrzi di pubblico intetesse) della Legge n.70/1'975 ed è sottoposto alla

vigSlanza del Ministero dell',\mbiente. I suoi otgani sono: "Il Presidente, il Consiglio Direttivo,

la Giunta Esecutiva, Ia Comunità del Parco ed il Collegio dei Revisori dei Conti (Art. 9, L.

394/7991)".

Con Decreto del Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territotio e del Mate

DEC/PDN /'1.7't dell' 11 febbraio 2008 il Presidente dell'Ente, che era stato nominato con

DEC/DPN /376/2003 è stato revocato.

Con il medesimo decreto è stato sciolto il Consiglio Ditettivo, g1à nominato cofl

DEC/DPN /406 del17 /03/2004 eDFC/DPN/1269 del01,/07 /2004.

Con il su citato Decreto DEC/DPN/1,71/2008 il dott.,{.ldo Cosentino - Direttote

Generale della Dfuezione per Ia Protezione della Natura del Ministero dell'Ambiente - e il dott.

Silvio Vetrano della medesima Direzione, sono stati nominati rispettivamente Commissado

Staotdinado e Sub-Commissario dell'Ente Parco Nazionale della Sila.

Con successivo deceto No DEC/DPN /1560 del 29 settembre 2008 il dott. Silvio

Vetrano è stato nominato Commissario Straordinario dell'Ente Parco Nazionale della Sila a fat

data dal1,2/09/2008 per la duata di mesi tte e riconfermato con il DE,C/DPN /2002 a far data

dal72 dicembre 2008 per la durata di mesi tre e comunque flon oltre la nomina degli otgani di

gestione.

Con decreto DEC/DPN/163 del 13 febbraio 2009 la prof.ssa Sonia Ferrari è stata

nominata Presidente dell'Ente Parco Nazionale della Sila.

Con de6eto GAB/DEC/201,1/1,48 del 03 ottobte 20'1,1, del Ministro dell'Ambiente e

della Tuteta del Territorio e del Mare e successivo Decreto GAB/DEC/2011/244 del 30

novembre 2071, è stato dcostituito il Consiglio Direttivo dell'Ente e nominati i telativi

componenti.

Con Decreto DEC/MIN/245 dell'8 ottobre 201,4, assunto al ptotocollo n. 6040 del

1,4.1,0.201,4. del Ministro dell'Ambiente e della Tutela del Tetritorio e del Mare è stato nominato

il Commissario Straotdinado del Parco Nazionale della Sila con decorerna 1'4.1'0.201'4:,

Con DEC/MIN/0000057 del 02.04.201,5 il Commissado Suaotdinatio dell'Ente Patco è

stato prorogato per ulteriori sei mesi a far data dal 1'4 aprile 201,5;

Con decreto del Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territotio e del Mare -
Direzione Generale per la Protezione della Natura e del Mare prot. 0000208/GAB del

08.10.2015 acquisito in atti di ufficio al prot. 6180 del 1,3.1,0.201,5, si è proweduto allaproroga
del Commissario Straordinario dell'Ente Patco Nazionale della Sila a fat data dal 1'4 ottobre

201,5.

- G.L. D.C. Y.F.



Con nota prot. n. PNM/7064 del07 apdle 20'1.6, acquisita in atti tn data 1,1..04.201'6 ptot.
250't, avente ad oggetto "ScadenTa incaico di Connissario Straordinaio dell'Ente Parco naTionale della

Sila - prorogatio", si è preso atto di quanto comunicato dal MATTM.

La Comunità del Parco è l'organo propositivo e consultivo dell'Ente. Di essa fanno

parte: il Presidente della Giunta Regionale, i Presidenti delle tre Province di Cosenza, Catanzaro

e Crorone ed i Sindaci dei 21 Comuni il cui tetritorio ricade nel perimetro del Parco- La

Comunità del Parco è l'espressione delle popolazioni locali e, per questo, ha funzioni di

raccordo tra queste e l'Ente Parco. Essa esprime pareri obbligatoti sui bilanci pteventivi e

consuntivi e sul Piano del Parco. In data 18.12.201,5 è stato eletto Presidente della stessa

Comunità del Parco il dott. Nicola Belcastro, Sindaco del Comune di Cotronei.

II Collegio dei Revisori dei Conti ha la funzione del riscontto contabile-

amministrativo degli atti che l'Ente assume. E' fotmato da tre componenti di cui due indicati

dal Ministero dell'Economia eFtnanze ed uno indicato dalla Regione Calabla-

I revisori nelle persone del Dott. Iorfida Antonio (in qualità di Ptesidente) e del Rag. Vincenzo

Passariello, indicati dal Ministero dell'Economia e delle Finanze con decreto prot. N" 0011604

del 2l gennaio 2004; il Rag. Emilio Vettengia nominato dal Ministero dell'Economia e delle

Finanze con decreto prot. N" 0045677 del 1,3 aprlle 2004 su designazione della Regione

Calabla, sono dmasti in carica fino alla data del 9 aprile 2009, in quanto con decreto prot. No

0041,406 del 10 aprile 2009 il Ministero dell'Economia e delle trinanze ha nominato il nuovo

Collegio dei revisori composto dal dt Francesco Mauro in qualità di Presidente, e dalla tag

Malra Elisa Masffia, in qualità di componente, in rapptesefltaflza entrambi del Ministero

dell'Economia e delle trinanze, mentre la Regione Calabria ha designato il componente di sua

spettanza nella persona del dott. Lt,igl Pantusa e lo stesso è stato nominato dal M.E.F. con

Decreto prot. n. 0063703 del17.05.201,1.

Con decreto del Ministero dell'Economia e delle Finanze - Drpartimento della Ragioneria

Generale dello Stato - prot. 0090359 del'1.9.'1,7.2014, acquisito in atti Ente al prot. 7188 del

28.11,.2014. è stato nominato il collegio dei revisori dei conti, così composto:

L rag. Mala Elisa Mastria, presidente, in rappresentanza del Ministeto dell'Economia e

delle Finanze;

2 dott.ssa Anna Mastrolorenzo, componente, in rappresentanza del Ministero

dell'Economia e delle Finanze;

3 dott. Enrico Rapagnetta, componente, in rappresentanza della Regione Calabfla.

Il dott. Rapagnetta con nota del 17.04.2015, acquisita in atti Ente al prot.2371 de|23.04.2015,

ha comunicato le proprie dirnissioni dall'incarico.

Attualmente si è ifl attesa della nuova designazione del componente in rappreseflta'flZ^

della Regione Calabda.

Il Personale dell'Ente
Il Direttore è il responsabile esecutivo dell'Ente.

R.S. - G.I-. D.C. \iF"R.C.



Con Decreto del 3 dicembre 2004 N" DEC/DPN/2411 il Ministro dell'-A.mbiente e

della Tutela del Territorio ha nominato direttore del Parco Nazionale della Sila il Dr. Michele

Laudal,lo stesso ha assunto regolare setvizio tn data 16 gennaio 2006.

Con Decreto DE,C/G,A,B/! del 20.01,.2012 rl Minisro dell'-dmbiente ha nominato il Dott.

Michele Laudati direttore del Parco Nazionale della Sila per ulteriori cinque anni.

R.S. _ G.L. D.C. \'.F. B.C.
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PARTE II^: RESOCONTO ATTIVITÀ ANNO 2OI5

PREMESSA
Di seguito si riporta il resoconto delle attività reahzzate nel cotso del 2015, suddivise

secondo I'attuale orgatizzazione dei Servizi dell'Ente.

SERVIZIO "AMMINISTRATIVO,
MARKETING"

PROMOZIONE E

DOTAZIONE ORGANICA E FABBISOGNO DI PERSONALE

Nell'anno 201.5La dotazione orgatica dell'Ente non ha subito alcuna vanazione rispetto

all'ultima ridetermin azione adottata con Deliberazione del Consiglio Dfuettivo n. 9 del

07 /05/2013 e per come di seguito sinteizzato.

Nell'anno 201,3, con I'emanazione del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

(D.P.C.M.) del 23/01/201,3, era stata rideterminata, ex art. 2, D. L. 6 luglio 2072 n. 95,

convettiro in legge 7 agosto 2012 n.135 ("SPENDING REVIE§f"),la dotazione organica di

varie Pubbliche Amministtazione, e tra queste, degli Enti Parco.

La dotazione organica dell'Ente Patco Nazionale della Sila era stata rideterminata tfl fi.
20 unità di personale. Il taglio effettuato ha riguardato gli unici n. 2 posti vacani (n.1 A1 - n. 1

B1).

Con Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 9 del 07/05/2013 si era preso atto di
quanto contenuto del D.P.C.M. sopra dchiamato e si era ddetetminata in tal senso la' dotazione

orgafiic dell'Ente passando da n. 22 unttà, di petsonale a n. 20 unità, come di seguito

rappfesentato:

AREA UNITA'
PERSONALE

DI

1

10

C

C2

C1

B

B1

A

R.S. - G.L. D.C. \'.F. B.C.
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AREA UNITA'
PERSONALE

A1

TOTALE

Con nota prot. n.1822 del23/03/2015 si è proceduto alla rilevazione delle eccedenze del

personale ex art. 33 del Decreto Legislativo 37 marzo 2001, n. 1.65, ed è stato comunicato alla

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica che, pet I'anno

201,5, non sono state registrate situazioni di:

l. soprannumero di personale, in quanto il petsonale in servizio è pan a 20 urutà senza

esuberi rispetto a quanto previsto in dotazione orgarica;

2. eccedenza, rrr quaflto il rapporto tra spese del personale per I'anno 201.5 e le spese

correnti previste per il medesimo anno, è pari al38o/o e, quindi, inferiore al 50o/o.

In ottempe ranza al disposto normativo di cui a17'art.39 della Legge 27 drcembrc 1997 , n.

449 e s.m.i., con Deliberazione del Commissado Straordinario n. 10 del 11,/05/2015 si è

proceduto alla programmaziotte riennale del fabbisogno di personale 201,5/2011 .

La Deliberazione è stata 
^pprov^t^ 

dai competenti Dicasteri.

Con Determtnazione n. 100 del 37.03.2075 è stato adottato il Piano tiennale di

ruzionaltzzaziorrc delle spese di funzionamento ai sensi della legge 24.1,2.2001 n. 244 e dt

nzionahzzazione e riqualific azione della spesa, di riordino e ristrutturazione amministrativa, di
semplificazione e digJta\zzazione, di riduzione dei costi della politica e di funzionamento ai

sensi dell'art.1.6 c. 4 del D.L. 6 l"glro 2001, n. 98. Triennio 201,5/201,1.

Con Determinazione t. 227 del 15.06.201,5 è stato adottato il Piano Triennale di
Formazione del Personale20l,5/2017 dell'Ente ex art. 8 del D.P.R. 1'6 apnle2013,n.70;

E' stata avviata la contrattazione integrativa 201.5-2017, conclusasi favorevolmente il 3

matzo scofso.

ADEMPIMENTI PREVISTI DAL DECRETO LEGISLATIVO 27 OTTOBRE 2009,

N. 150 (C.D."DECRETO BRUNETTA")

L'Ente, nell'anno 20L5, al

Legislativo 27 ottobrc2009, n.150
fìne di ottemperare al dettame normativo del Decreto

ha dato 
^tfiazione 

ai seguenti adempimenti:

1. Adozione del Piano della Perfotmance 201,5'201,7;

DI

1,

10

C

C2

C1,

B

B1

A

2

20

D.C. \1F. B.C.
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Con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del30/01/2015 è stato adottato
il Piano della Performance 2015-2017. Si tratta di un documento di programmazione introdotto
e disciplinato dal Decreto Legislativo 27 ottobre2009, no 150 pecteto-Brunetta). La finalità di
detto strumento è di rendere trasparente gli obiettivi che I'Ente si è prefìssato per il prossimo

triennio, garantendo ampia diffusione sull'andamento gestionale dell'amministrazione. Il Piano è

stato elaborato in ottemperanz^ ^ quanto sancito ai sensi dell'art. 10 del citato Decreto
Legislativo ed è stato redatto in coerenza con quanto contenuto nel documento programmatico

@ilancio di Previsione) adottato con Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 03 del

31,/1,0/2014. Ai fini dellarcdazione del Piano sono state seguite, altresì, le linee guida fornite
dalla Commissione per la Yalutazione, la Trasparenza e I'Integrità delle Amministrazioti
Pubbliche (CiVIT), nonché le indicazioni emerse dalla valutazione del Piano della Performarìce

dell'Ente pet il triennio 201,3/2015.

2. Ad,ozione del Programma Triennale per la Traspatenz^ e I'Integrità 201,5 -2017 come

parte integrante del Piano Anticorruzione;

3. Adozione della Relazione sulla Petformance 2015 (per I'anno 2014)

Con Deliberazionedel Commissado Sraordinado n. 11 del 09/09/2015 è stata adottat^

la Relazione sulla Performance, un documento introdotto e disciplinato dall'art. 10, del Decreto

Legislativo 27 ottobrc2OO9, no 150 (Decreto-Brunetta), la cui finalità è quella di evidenziate a

consuntivo, i risultati orgatizzattvi ed individuali raggiunti, rispetto ai singoli obiettivi

prograrnmati ed alle risorse individuate, e telativamente all'anno 201,4, contenuti nel Piano della

Performance 201,4 - 201,6, adottato con Deliberaziore Presidenziale n. 2 del 31/01/2015. La

legge 11 agosto 201,4, n. 1,74, di conversione del decteto legge 23 giugno 201,4, n. 90, ha

trasferito Ie competenza dell',{.NAC, già CiVIt relative alla misurazione e valttazione della

performance alla Presidenza del Consiglio dei Minisri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

LaFlelazione è stata elaborata in ottemper^nza al disposto normativo di cui all'art.1O del citato

Decreto n. 1,50/2009 ed è stata rcdatta sulla base delle Iinee guida emanate dalla Commissione

per la Yalutazione, la TraspzLrenza e I'Integtità delle Amministraziont Pubbliche, oggi,A.NAC, di

cui alla Deliberazione n.5/2072, cui rimanda il medesimo dipartimento della Funzione

Pubblica;

4. Adozione degli standard di qualità per I'anno 201,5;

Con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 3 del 30/01/201,5 sono stati

adottati gli standard di qualità per I'anno 201,5.I1 percorso per la definizione e misurazione degli

standard di qualità è collocato all'interno dell'impianto metodologico che I'Ente ha attuato per

sviluppare il ciclo di gestione della performance e, più in generale, per adempiere a quarìto

previsto dal Decreto Legislativo 27 ottobrc 2009, n. 150. Il presente documento si inserisce,

quindi, nel predetto "ciclo" della performance a suo completamento al fine di perfeziooarc
l'azione dell'Ente nel rispetto dei principi di t^sparenza, accessibilità, tempestività ed efficacia,

avendo sempre come parametro di riferimento i tequisiti di etica ptofessionale attesa dat

cittadini, ai quali si deve date dsconto.

R.S. _ G.L. D.C. V.F. B.C. >{+ 
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ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA IN MATERIA DI
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA SECONDO LA LEGGE 6 NOVEMBRE
20L2, N. 190 "DISPOSIZIONI pER LA PREVENZIONE E LA REPRESSIONE
DELI-A CORRUZIONE E DELL'ILLEGALITÀ' NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE" E DECRETO LEGISLATIVO 14 MARZO 2013, N. 33
..RIORDINO DELLA DISCIPLINA RIGUARDANTE GLI OBBLIGHI DI
PUBBLICITA, TRASPARENZA E DIFFUSIONE DI INFORMAZIONI DA PARTE
DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI'LE ALTRE NORME IN MATERIA.

La Legge 6 novembrc 201,2, n. 190 recaflte "Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e delfillegalità nella pubblica amministrazione" ed in parttcolarc
l'art. 1, c. 5 prevedono che: "Lt pubbliche amministraTioni cvntrali defniscono e trasmettono al
Dipartimento dellafunTione pubblica: a) un piano di preuenTione della corruqione cheforninv una ualwtalione

del diuerso liuello di egosiTione degli ffici al rischio di corntTione e indica gli interuenti organiTTttiui uolti a

preuenire il medesino rischio" ;

Con Deliberazione del Commissario Straotdinario n. 1 del 30.01,.201'5, ritualmente

appro-vzita dai competenti Ministeri, è stato approvato il Piano Tdennale Anticorruzione
predisposto dal Responsabile dell'Anticortuzione nominato con Ptowedimento del Presidente

n.4 del 26/03/201,3,rzLttfrcato dal Consiglio Dfuettivo ed approvato dai competenti Ministeti;

Per effetto del D.Lgs n. 331201.3, il Piano Triennale pet la ttasparcnza è stato

compiutamente disciplinato dall'art. 10, secondo cui "2.11 Programma triennale per la trasparenTa e

lintegrità, di cui al cvrnma 1, definiscv le misure, i modi e le iniTiatiae uolti all'attuaTione degli obblighi di

pubblicaTione preuisti dalla normatiua uigente, iui nmprese /e misure organiTTatiue aolte ad assicurare la

regolarità e la tempestiuità' dei flassi informatiui di cui allarticvlo 4i, cvmma 3. b misure del Programma

triennale sono collegate, sotto l'indiriT1o del responsabile, con le misure e gli interuenti preuisti dal Piano di

preuenTione della corruTiona A tal fne, il Programma tvstituisce di norma wna seTione del Piano di

p re ue n Tio n e de l la com,t yio n e. "

Coerentemeflte a quanto previsto sopra, è stato reahzzato il Progtamma triennale della

Tnsparcnza201,5-20'1,7, debitamente approvato dal Ministero Vigilante e trasmesso alla CiVIT
ed alla funzione Pubblica, cbe fa parte, come sezione, del Piano ,\nticotruzione.

Il Programma contiene anche il monitoraggio per I'anno precedente.

E' stata assolta la relattva comunicazione telematica PERLA PA in data 31..01.2015

come da dcevuta in atti

I1 Responsabile per la prevenzione della coruzione ha reso al Commissatio, in data

1,5.1,2.201,4,la relazione in medto al Piano -Anticortuzione 201.4, assunta in pari data I prot.
7605, corredandola, sulla base dell'ar,'viso dell'ANAC del 1,2.1,2.201,4, della "Scheda standardper la

PredisposiTione della Re/aTione annaale delResponsabile della preuenTione della tvrrwTione";

Con Deliberazione Presidenziale n. 10 del 17.1,2.201,3, dopo I'apposito pubblica

consultazione, si eru gtà dotato del "Codice di Comportamento dei dipendenti dell'Ente Parco

Nazionale della Sila", corredato dall'apposita relazione illustativa, secondo l'Att. 54 D. Lgs n.

165/01, e succ. mod. ed il DPR n. 62/201,3, che ne rappresent^ p^rte integrante e sostanziale.

Si è trattato il tema dell'anticorruzione nelle giotnate della tasparenza, che sorìo state

dtualmente svolte, nonché àgglorrr to la sttuttura del sito internet dell'Ente secondo il D.Lgs n.

33/2013 e delle rrdicaziont del sito Magellano - Ia Bussola della Ttasparcnza del Ptesidenza del

Consiglio dei Ministti.
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Il Responsabile per la trasparenza ha elaborato con

verifica delle pubbhcazioni nella sezione'l\mministrazione
,A,NAC 148/2014;

GESTIONE RISORSE UMANE

fOIV e pubblicato la scheda di
Traspatente" come da Delibeta

La gestione delle risorse umane, a seguito del pregresso adeguamento softwate è stata

porta;ta avani in coerenza con I'anno ptecedente.

Sono stati svolti alcuni corsi formazione pet il personale.

Con determinazione n. 227 del 15.06.2015 è stato adottato il Piano Triennale di
Formazione del Persotale 2015/2017 dell'Ente Patco Nazionale della Sila ex art. 8 del D.P.R. 16

aprile 20'1.3, n. 70.

Tramite Convenzione con I'Azienda Regionale "Calabrra verde" è stato acquisito un

lavoratore di detta azienda che si farà carico dello stipendio. Il Parco riconoscerà solamente il
rimborso spese per il taggiungimento della sede e per gli eventuali straordinari e accessot'i.

SITO INTERNET

At fine di gmeintlte il raggiungimento gli obiettivi di rasparenz^ e comunicazione

dell'Ente, questo si è dotato di uno strumento ptivilegiato, il proprio sito intetnet istituzionale,

mezzo che, nel rispetto della normativa vigente in tema di comunicazione istituzionale,

consente l'accesso in modo semplice, rapido e chiato alle informaziont sia di caràttete

istituzionale che di carattere amminisrativo e I'rnterazione efficace con i cittadini e con i
semplici visitatori. Con Determinazione n. 416 del31,.1,.201,2 è stata bandita apposita procedura

sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministtazione O4EPA) di CONSIP, per

I'adeguamento, nell'anno 2013, del sito intetnet alle nuove linee Guid^ Pff i siti §7eb della

pubblica Amministrazione, nonché alle nuove norme e citcolad rn rrratefl^ di accessibilità in
favore dei disabili. La procedura è stata dbadita con Determinazione n. 295 del 02.08.20'1,3

(procedura 
^pefia 

pubblicata rn Gazzetta Ufficiale) a seguito della non aggiudicazione della

precedente.

Sono stati conclusi i lavori di rinnovo ed adeguamento del sito istjtuzionale del Parco di cui

al contratto d'appalto del1,6.06.2014, aggiudicato tramite garr- ad evidenza pubblica.

La sezione relativa alla tasparenza è conformata alle disposizioni del Decreto Legislativo

1.4 mauo 201,3, n. 33 recante norme in mateda di "Riordino della disciplina riguardante gli

obblighi di pubbticità, trasparenz^ e diffusione di infotmaziont da parte delle amministrazioni

pubbliche"; la pagina "Amministrazione Trasparente" del sito attraverso vedfìca sul pottale

"Magellano - la Bussola della Trusparcnza" della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ministro
pet la pubblica Amministrazione e la Semplifrcazione.

E' stata aggiudicata su Mepa la gan per l'adeguamento al Codice dell'Amministrazione
Digitale dei flussi documentali del Parco;

Con Determinazioti nn. 439 dell'8.10.20'1.5 e 440 del 9.10.2015 sono stati approvati i
manuali di Conservazione e il manuale di gestione dei documenti informatici, del protocollo
informatico, dei flussi documentali e degli archivi cofltenente il piano dr sicurezza rnformatica,
nominando il Responsabile.
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PIANO PLURIENNALE ECONOMICO E SOCIALE (in sinergia con i Servizi

"Pianificazione, progrctmmazione, twtela e soilwppo" e "Gestione dei sistemi natwrali e

sinergia Servizi

twtela della bio dio ersita" )
Con Delib erazione del Consiglio Ditettivo del Patco n. 9 del 21,.07 .201,4, integrativa della

Dehberuzione n. 4 del 28.03.2014, il medesimo ha espresso parere favorevole ai sensi dell'att.

10, c. 3, della Legge 6 dicembre 1.991, no394, ai fini dell'approvazione del Piano Pluriennale

Economico e Sociale;

Nella seduta della Comunità del Patco del 28.07.2014, la medesima ha deliberato

favorevolmente sui lavori fìnali del Piano ai sensi dell'art. 14, della Legge 6 dicembre 1.991,

n"394, sulla scotta del ptedetto parere obbligatorio del Consiglio;

Ir data 31..07.201,4, I'aggiudicat^fla ha ritrasmesso gli elabotati fìnali dei lavori, assunti

ag\ atl dell'Ente al prot. 5095.

Attualmente ai fini dell'approvazione definitiva secondo quanto ptevisto dalla l.
394/1991, si è in consultazione con la Regione Calabna in merito all'espletamento della

procedura di Yahxazione Ambientale Strategica (V,\S), da parte dell'Autorità competente

Regione Calabrta- Dipartimento politiche dell'Ambiente, giusto quanto disposto dal D.Lgs

1,52/2006 e s.m.i. e dal Regolamento Regionale n. 3 del2008 e s.m.i..

Con Determinazione n. 186 del 25.05.201,5 è stato affidato appalto alla società

rcahzzattice del PPES per la rcahzzazione della VAS unitamente al personale del Patco. E'
stata elaborata la rclazione pteliminate alla VAS e sottoposto alla Regione, come da

Regolamento regionale, I'elenco dei soggetti che dovtanno essere intedocutori nel

procedimento. E' scaduto il tetmine pef pfopofte le prime ossetvazioni.

ATTIVITA DI MARKETING E TURISMO

Il Parco ha inteso proseguire i propd setvizi e attività di comunicazione e marketing,

soprattutto in tema di accessibilità, come a seguire:

1. progetto di Certifica zione VeritAble (sistema di gestione pet l'Accessibilità e la trruibilità)

con Bureau Veritas Italia Spa; Il Sistema di Gestione per l',\ccessibilità e la trtuibilità,
secondo lo standatd di certJfic zione VERITABLE, consente di sviluppare ed

implementare una Politica per I'A.ccessibilità e la Fruibilità di sentieri specialmente nel

Centro Visite "Cupone" in gestione condivisa al Patco; I'obiettivo a cui tende

l'atfinzione del progetto è "non dover chiedere", tendere cioè per quanto possibile

autonomo I'accesso; il progetto ha durata triennale, nel quadto della CETS, e sono in
corso i relativi lavori di adeguamento;

2. somministrazione cf o t Centri Visite di un filmato in linguaggio L.I.S. (linguaggio
italiano dei segni) per i non udenti sul Parco Nazionale della Sila;

3. promozione del Parco Nazionale della Sila come "f)drcl Anesilbile perTuttf';

sono stati reahzzatt cotsi per gli operatod locali e forum pet il territorio;

E' stata acquisita l'Apphcazione Mobile del Parco che è in corso di rcahzzazione: 1o

scorso 1.6 marzo scorso è stata presentata labozza;

6. Si è intensiftcata l'attività di marketing e comuntcazione allo scopo dt far conoscete ed

^pprezzare 
il Parco oltre i confini regionali. Si sono promossi una serie di incontti rivolti

(in

4.

5.

R.S. _ G.L. D.C. \:F. B.C.
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a tutti gli attort locali, Enti ed Amminisuaziori, orientati alla concertazione e

all' animazio ne tetdto ri ale ;

7. E' stato reahzzato il progetto "Museum children app" e "Museum childten Book" di un
progetto ir,dtirzzato al target dei giovani inetente la creazione di un e-book sui Musei del

Parco con applicaziont gioco per smart-phone. In particolare I'ebook consiste un libto in
formato digrtale che consente ufla lettura agevole, immediata e facllttata da computer,

dispositivi mobili, tablet PC, e-reader, di contenuti scientifici e specificamente connessi

al patrimonio naturalistico e culturale del Parco Nazionale della Sila. I1 libro sarà in
vendita consentendo un ristoro, almeno parziale, dei costi;

8. E' stata avviata e conclusa la proceduta di rinnovo di tutta la linea dei gadgets

personaltzzati dell'Ente con un impegno economico di cfuca € 30.000,00 su MEPA;

9. E'stato rcahzzato il video sulle attività tipiche "Transumatlze";

CARTA EUROPEA PER IL TURISMO SOSTENIBILE NELLE AREE PROTETTE
(c.E.T.s.)

Nel mese di settembre 2011 è stata riconosciuta da Eutoparc e coflsegnata all'Ente
Parco Nazionale della Sila la "Carta Europea per il Tudsmo Sostenibile nelle Aree Ptotette"
(C.E.T.S.). La C.E,.T.S. è da intendersi come un valote aggiunto per una politica di indirizzo che

mira allo sviluppo economico di attività che non siano impattanti su quella che è la risorsa

pnmaia di un Parco, l'ambiente ed i suoi endemismi.

Sono stati rcahzzal i seguenti interventi, riassuntivamerite riportati ed esplicitati nella

pfesente rclazione.

l. avanzamento del progetto di sviluppo del turismo dei Parchi montani attraverso la

creazione di un portale, progetto a cui il Parco Nazionale della Sila ha aderito insieme al

Parco Val d'Agri Lagonegrese, a Legambiente Basilicata ed a Federpatchi (fondaziote
Telecom - in Vacanza nei Parchi) con individtazione del soggetto attuatore;

2. prosecuzione degli iter di candidatua airiconoscimenti UNESCO;

3. sostegno a matifestazioni di ptomozione di mobilità sostenibile (mountain bike, cavallo,

a piedi);

soflo state promosse tutte le attività inerenti la promozione di attività sostenibili e la
creazione di reti tutistiche (campagna UNESCq progetto BioEupatks,);

è stato portato avani un progetto formativo su importanti tematiche in linea col
documento programmatico "strategl^ e piano dtaziont per uno sviluppo sostenibile del

turismo nel Parco Nazionale della Sila", attraverso diffetenti incontri con gli operatod
silani, orgatizzai dalla SIAL Servizi Spu, società della Regione Calabna, per la

promozionef creaziorte di itinerari naturalistici e di ufla rete, di un portale ed app;

Candidatura al premio del Paesaggio del Consiglio d'Eutopa - IV Edizione 2014/2015 e
conseguente attestazione di merito per il progetto presentato in quanto esemplare per
l'attuazione di forme di turismo sostenibile, secondo i principi del Codice Mondiale di
Etica del Turismo, dal titolo "Autonomia e libetà di movimento nel Parco Nazionale

della Sila".

7. Prosieguo attività con la Associazione Itine-Rari per Ia promozionefcreazione dt

4.

5.

6.
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itinerad turistici e di una rete di operatori attraverso un portale web;

Reahzzazione di materiale informativo sulla accessibilità nel Parco al fine di sviluppare il
turismo per i diversamente abili;

Incontto infotmativo sui PLL "Ptati locali per il lavoro el'occrtpazione" Fase II;

In generale in tutte le attività del Parco si è tenuto conto del documeflto progtammatico
"strategia e piano di a{oni per uno suiluppo sostenibile del turismo nel Parco Naqionale della Sila"

E' stata avsriata la procedura amministtltlv^ pet il rinnovo della CETS.

ATTIVITA DI MARKETING TERRITORIALE

L'Ente Parco nella sua attività di marketing territoriale ha inteso partecipare ad una sede

di eventi locali e manifestaziori fieristiche nazionah ed internazionah di spicco come: Botsa

InterNazionale del Turismo (B.I.T.), Festival "Pepetoncino jazz Festival - Calabna Jazz", La

Sagra del trungo, Trekking a cavallo, sagra d'autuflflo, "La. Corsa di Miguel", Skipass , Pixcube -
workhop fotografico - promosso da Federparchi, Expo.

Sono stati patrocinati, con modesti sostegni economici o attraverso gadget, alcuni eventi
di carattere sociale, ambientale e ricreativo, proposti dalle Amministrazioni Comunali dcadenti
in arca Parco e da Associaziont territoriali. Tutte iriziattve che hanno permesso una continua
anknazione del teritorio silano nelle diverse stagioni con attività di intrattenimento, di c rattere

sportivo, culturale e gastronomico, atricchendo così l'offerta turistica rntegrata.

Nel mese di luglio si sono rcahzzatt gli ormai rinomati momenti musicali dei Concerti
di musica jazz e norvegese nelle aree più suggestjve del Parco - "Peperonctno iazz Festival -
CalabnaJazz, mentte nel mese di agosto si sono tenute le usuali matifestazioni "Il Planetario" e
Ia "Caccia al Tesoto". Tra le marifestazioni di dlievo rientta anche "Fattode Àperte in Sila",
evento volto ad incentivare il turismo naturalistico e turale di adulti e bambini attraverso visite
guidate alle fattorie dell'Altopiano Silano, che consentono di osservare direttamente, tra l'alto,
le fasi dtlavorazione, trasformazione e confezionamento dei prodotti tipici caseari.

Sono proseguite le collaborazioti per il miglioramento e l'implementazione dei servizi
accessibili del Parco Nazionale della Sila.

Inoltre si è pror,'veduto a diffondere il materiale promozionale, divulgativo del Patco

nelle varie marifestazione/eventt di carattere locale, nazionale ed intetnazionale oltre che a tutte
le strutture del Parco e degli operatori turistici ed ai singoli richiedenti.

Si è proseguito con la diffusione dei propri gadget nelle manifestazioni o tramite vendita
diretto o tramite I'Emporio dei Parchi di Federparchi (ivi comptesi i libd).

E' stata conclusa la campagna di promozione - web marketing - Unesco pet la
sottoscrizione di un format a sostegno della candidatura del Parco a Patrimonio Mondiale
dell'umanità;

E'stata a\-vrato, tramite apposita garu d'appalto su MEPA "unpiano dipromoTione attrauerso

i "sodal netwurk" uolto ad una eficatv informaTione istitaqionale delle attiaità del Parco iuolgrndosi ad an

pabblicv gioaane che -fa' della multimedialità lo stramento corrente di comunicaryllle", che consente
I'aggiornamento di tutti i sociale del parco ed alcune sezioni del sito.

8.

9.

q
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PROGETTI IN PARTNERSHIP

Fondazione Telecom

Ottenuto rl finanziamento, da parte delle Fondazione Telecom, del ptogetto "In yacaiz^

nei Parchi" in cooperazione col Parco Nazionale dell'Appennino Lucano Val d'Agri
Lagonegrese, Legambiente Basilicata e Federparchi, al fine di poter creare un network di offerte
che promuovano il tudsmo nei Patchi montani, si è proceduto allo stazionamento delle relative

somme.

Sono state predisposte
turistica e ricettiva del territorio e

linee guida, regolamento qualità e censimento dell'offerta
pubblicato il relativo awiso pubblico.

E' stata effettuata la tendicontazione richiesta daFondazione Telecom

Il Consiglio Direttivo nella seduta del 21.07.201,4, ha esptesso parere favorevole , con

integrazioni, alla predetta proposta di gestione da parte di Legambiente, in associazione con il
tour operator "Talenti Italiani", tn at:d con nota prot. 3178/e del25.06.201,4, assunta agli atti
d'ufficio aI prot.3949 del 04.07 .2014.

Ad oggi stante la nvtsitazrone della proposta del partner Legambiente, il soggetto

capoitla (Parco Nazionale dell'Appennino Lucano Val d'Agri Lagonegrese) deve riproporre agli

alti partners il modello di gestione.

Progetto Itine-Rari

Con Deliberazione del Presidente n. 4 de|25.02.2074, ritualmente rzrlfic t^ dal Consiglo

Dfuettivo ed approvata dal competente Ministero, si awi^và :una intesa istituzionale con

I'Associazione "ITINE- R \RI" composta dall'Atcidiocesi di Crotone e Santa Severina,

Confindustia Crotone e Confcommercio Crotone per promuovere e valonzzare gli itinerari
teligiosi, culturali, turistici, storici e natutali al fine di creare ufla rete attiva e responsabile di
soggetti privati e pubblici che siano in grado di generare sviluppo, economia ed occupazione;

Si sottoscriveva il relativo protocollo d'intesa per la promozionef crcazione di itinerari
turistici e di una rete di operatori attraverso un pottale web;

Con Deliberazione n. 10 del 21.07.2014 avente ad oggetto "Ilvaiazione al Bilancio
2014", il Consiglioha,tra l'altro, incrementato all'uopo la somma di€ 3.000,00 sul capitolo n.

5120 "Individtazione itinerari naturalistici, storici, artistici, archeologici, ect." del Bilancio del

corfente esercizio.

E' stato concesso in favore di della Associazione "ITINE-R A.RI" un contributo
economico di € 3.000,00 (tremila/00 euro) per la rcahzzazione e la promozione del progetto.

Si è tenuto un incontto formaivo cf o la sede del Patco per esporre agli operatori il
progetto e I'utilità della piattafotrnain rete di tutte le risorse/attività turistiche del comprensorio
terdtoriale a livello nazionale.

E' stato ar.'viato il oortale www.itinerarttuly.it

Progetto d'eccellenza p$ la creazione di itinerari naturalistici

Sulla scorta dell'accordo di partnership con la SIAL Servizi- società in house della

Regione Calabna, assunta ag[ attt d'ufficio al prot. n. 41,17 del 08.07.2014, che intende
coinvolgere il Parco nella rcahzzazione del progetto interregionale di eccellenza dt ctlj all'art. 1
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conìrna 7228 legge 296/2006 dal titolo "Progettazione e rcahzzazione di itinerad per la
valonzzazione del turismo naturalistico" si è ptoceduto con una apposita lettera d'intenti, senza

oneri per I'Ente. Tale progetto, ha visto il Parco sede di più inconui con gli operatoti locali,

con lo scopo dt nffotzare la promozione dei territon, valotizzare le emergeflze storico-

artistiche, paesaggistiche ed i percorsi verdi e gli itinerari ciclabili, coinvolgendo gli operatori

turistici pubblici e privati.

In tale ottica tutte le realtà del territorio del Parco, secondo il filo conduttore degli

Alberi monumefltalt" potranno essere inserite nel sistema (che prevedela rca'hzzazione del sito

internet, dell'applicazione mobile, di attività dt formazione ed altro ancora) conttibuendo alla

reahzzazione dello Stesso e facendosi conoscere a livello nazionale.

Durante l'anno si sono svolti c/o Sede Ente Parco, ttamite soggetti speciahzzarti, divetsi

incontri formativi suddivisi in moduli di ore otto sotto forma di seminari di base rivolti agli

operatori aderenti al progetto, al fine di dotate gli opetatoti silani di ulteriori conoscenze e

strumenti per migliote I'offerta formativa in Sila.

IMPLEMENTAZIONE MUSEI / RI SERVE

Concluse le procedure dt gara, sono stati awia:d e rczhzzatt all'interno del Centro Visita

"Cupone", seguenti interventi:

l. Museo della Biodiversità faunistica: coetentemente con le finalità del Parco, il ptogetto è

finahzzato alla conoscenza e conservazione della biodiversità faunistica ed alla sua

conoscenz a da pate dei giovani; Iintervento ha per oggetto la fornituta gratuita (in
donazione) di collezione di reperti naturalistici (almeno 10.000 esemplari) e telative

la fornibrnituta gratuita (in

pubblicazioni scientifiche per la classificazione e successiva gestione per anni dieci; in

proposito con note prot. 6448 de|26.1,0.2012 si richieda il in couso all'Agenzia del Demanio

dello Stato, 
^ 

c rrotte agevolato ai sensi del il D.P.R. n.367 del 13.07.1998 la struttura

demaniale su tre livelli ubicata nel Centro Visite "Cupone"; con nota del234 del22.01,.2073

si trasmetteva all'Ufficio Teritoriale per la Biodiversità il progetto dell'intervento per il
prosieguo dell'iter amministrativo presso l'Agerrzia del Demanio; con nota assunta agld 

^tt7
à'rffi.io al prot. 2529 del 1,0.04.201,3, perveniva comunicazione dall'UTB di Cosenza

dell'autorizzizione da parte del superiore Ispettorato Generale; con nota prot. 13045 del

05.08.2013, assunta agh atr. d'Ufficio al ptot. 5945 det 03.09.201,3, e successive integraziori,

l'Agenzia del Demanio accoglieva la richiesta dell'Ente per anni 18 (diciotto); Il Museo è

staà arredato, completato nell'allestimento con teche e bacheche e pannelli di flora e fauna.

Sono stati acquisiti strumenti in favore dei disabili (montascale e cànozzita), adeguanti

impianti. Il Museo è stato inaugurato rl24.07 -2015-

2, Musei del Parco: nella successiva del Consiglio Direttivo del 21,-01.2014 si è valutata

I'opportunità di concordare con i Sindaci nel cui territorio dcadono i Musei (proprietari

deilé str.rtture in comodato a questo Ente) una gestione prowisoria dei Musei a ftonte di un

rimborso spese di € 500,00 mensili cadauno (escluso il Comune di Longobucco il cui

Sindaco pro','vederà gratuitamente grazie alla disponibilità di petsonale proprio); con la

Deliberazione del Consiglio Dfuettivo n. 1.2 del21,17.20'1,4 con la quale si è stabilito: di dare

atto della chiusura dell'iter della Deliberazione Presidenziale n. 25 del 14.05.201.0, dl
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l'impiego di due unità lavorative (quindi € 250,00 a persona) ai soli Comuni di Albi,
Cotonei e Zaganse, ad eccezione del Comune di Longobucco, il cui Sindaco prowederà
gtatuitamente grazie alla disponibilità di personale proprio;

E' stato awiato e concluso I'iter per la gestione ptowisoria con i comuni ed è stata

espletata la garu pet la successiva gestione a lungo termine;

I Musei sono quindi gestiti dalle Associaziorn che si sono aggiudicate la proceduta.

3. Riserva "I Giganti della Sila":in data 27.04.2012, considerata I'importanza di tutelare un

patimonio naturalistico di eccezionale rilievo, si stipulava apposito Protocollo d'Intesa per

la concessione in comodato gratuito da parte IARSSA, per anni 29 (ventinove), della

Riserva Naturale Guidata Biogenetica rn favore del Parco Nazionale della Sila; ln data

06.08.2012 era stipulato il relativo contatto di comodato d'uso gratuito in favore dell'Ente

Parco per anni 29 (ventinove) registrato al n. 899 del 21.1,.201,2 presso l'Agenzia dell'Entate;
vista l'indisponibilità dell'Uffìcio Terdtoriale per la Biodiversità di Cosenza a ptohtngate gli

orari di apertura e considerata, quindi, la necessità di procedere alla concessione in gestione

in via spedmentale della Risetva "I Giganti della Sila" secondo gli art. 30 e 125 c.11 del

D.Lgs 1,2 aprtle 2006 n. 163 e, si procedevà tra I'alto a: indire procedura apert^ -
marifestazione d'interesse - fta Associaziont seflza scopo di lucro qualificate nel settore,

ulhzzando il criterio dell'offeta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell'art. 83 del

D.Lgs 12 apnle 2006 n. 1,63;la gara è stata aggiudicata ed attualmente, in via sperimentale, la

riserva è gestita da una cooperativa di giovani, aggiudicat^rLà della predetta procedura

pubblica.

Sono state concluse ed affidate le gate relative ai Musei del Parco, dopo una fase in
cogestione con i Comuni e superate le problematiche relative alla vecchia gestione.

SERVIZI VETERINARI

Come previsto tra i compiti istituzionali dell'Ente ("conservazione di specie animali o

vegetali, di associazioni vegetali o forestali, di formazioti geologiche, di singoladtà

paleontologiche, di comunità biologiche, di biotopi, di processi naturah, di equilibri ecologici" -

l. n. 394/1.991 e DPR 114/2002), si è svolto il servizio veterinado della fauna selvatica

ricoverata presso il Centro Visita Cupone, nonché di assistenz^ per i sopralluoghi dell'Ente.

INTERVENTI EDUCATIVI / FORMATIVI

Borse di Studio

Si è dato seguito alla delibera commiss anale che prevedeva, in tre anni, l'attribuzione di

25 borse di studio. Per il terzo anno l'Università. Calabna di Cosenza, beneficiada ed attuatrice

de| frnznziamento, ha indetto un concorso pubblico per l'attdbuzione di n. 5 borse di studio al

fine di svolgete attività di collabotazione e studio.

Ad oggi, sono state valutate le istanze pervenute e l?unical sta per awiare le attività

Con Delib erazione n. 27 del 16 ottobte 2072, 
^pproyat^ 

con nota N.'{,\TTM - Direzione

Generale per la Protezione della Natura e del Mare prot.44239 - 04.72.2012 - PNM-Y il
Consiglio Direttivo dell'Ente parco stanzizva la somma di € 100.000,00 per il conferimento,

tramite bando pubblico, di Borse di studio per tematiche d'interesse dell'Ente Parco Nazionale

della Sila;
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Con Determinazione del Direttorc n. 447 del20.'1,2.201,2, tntegr^t^ con Determinazione
n. 67 del 07.03.201,3, si prowedeva, in esecuzione del predetto deliberato, a bandire pubblica
selezione per il confedmento delle Botse di Studio di cui ttattasi;

-A.d oggi tutti i lavori sono tutti ultimati.

Nella seduta del 2'1,.07.201,4 1l Consiglio Direttivo dell'Ente, viste le proposte dei

Consiglied che hanno presentato apposita nota,ha deciso di dar corso, ramite bando pubblico,

ad ulteriod n. 3 borse di Studio al fine di dare continuità e completezza alle attività in cotso;

Conseguentemente, con Deliberazione n. 10 del 27.07.2014, ritualmente approvata dal

Ministero Vigilante giusta nota MTTM 24053/PNM del 24.'1,1,.2074, avente ad oggetto 'II
uaiaqione al Bilancio 2014", il Consiglio ha, tral'al:rro, incrementato all'uopo di € 15.000,00 la

somma g1à, stanziata sul capitolo n. 4570 "Spese per borsisti esterni e premi di studio per tematiche

iruerenti ilPartv", del Bilancio per l'esercizio 201,4 portando la consistenza del capitolo medesimo

ad € 30.000,00;

Con determinazione n. 82 del 16.03.2015 sono state bandite le predette borse ed

aggiudicate con Detetminazione n. 195 del25.05.2075.

I lavori sono in corso di svolgimerito e pressoché ultimati.

Summer School

AIla sua prima edizione, questo corso intensivo e gtatuito di matketing, svolto in cinque

giorni, si è rivolto agli operatori ed imprenditori che lavorano all'interno di parchi naturali,

dipendenti di parchi e di enti locali di tettitoti con aree natutali protette, studenti di scienze

turistiche al fine di stimolare gli operatori e gli stakeholders dei parchi ad adottare efficaci

strategie e politiche di marketiflg per la valorrzzazione di tali territori e per favorire forme di

sviluppo sostenibile. Le leziont tenute da docenti universitari italiani e stranied fra i migliori

sulle iematiche trattate, hanno posto l'analisi di numerosi casi sulle seguenti tematiche: il

marketing strategico, Ia comunicazione di marketing, il web marketing e gli sttumenti innovativi

di comunicazione,le dcerche di marketing e la rcahzzazione di indagini presso i visitatori e i

consumato ri,la creaziofle e il lancio di prodotti e di itinerari tutistico-naturalistici.

INTESE ISTITUZIONALI

Protocollo d' Intes a Calabia Verde

-A.nche per I'anno 2015 è proseguita la collaborazione con I'A.Fo.R (ora Calabna Vetde)

con I'impegno comune e la reciproca collaboruzione per la tutela e Ia valodzzazione del

territotio del Parco e del suo patrimonio natutalistico e sentieristico.

Protocolli con associazioni sportive e culturali

1. Associazione Gedeone per la promozione e la creazione di itinerari naturalistico-religiosi

nel Parco e nella fattispecie dei "percorsi gioachimiti" che possano promuovete storia,

rratrrta,, cultura e tadtzione del territodo attraverso forme di turismo sostenibili owero il
trekking, I'equitazione, il tiro con I'arco "storico", la colttvazione di un erbario, etc

impegnando fra I'altro ragazzi con disabilttà e/o con problemi di integrazione sociale ;

2. ENDAS (ente nazionale di promozione di attività sociali e sportive riconosciuto dal

CONI) per la progettazione di attività a supporto dello sviluppo di reti associative per la

promozione della fonnazione sportiva, della inclusione sociale, dello sport nelle sue

R.S. _ G.L. D.C. V.F. B.C



Rela{one Rendiconto
I 
zor

accezioti di elemento di integrazione, di mezzo per raggiungere un migliote benessere

psico-fisico e di attività economica sostenibile. L'ENDAS offre supporto di co-working
pet reperire fondi comunitari a supporto degli stessi;

3. Associa zione ebtaica 'Jtdeca" per la promozione di attività legate alla cultuta ebraica e

delle Aree Naturalistiche meridionali nel connubio di unicità e di promozione delle
identità storiche, culturali e sociali.

Contratto di Fiume

E' stata Deliberata I'adesione all'accotdo operativo pet la rcahzzazione dl "Conttatto
di Fiume" della Provincia di Cosenza ed è stato sottoscritto il relativo contratto.

ACCESSIBILITA

Nel 2015 si sono proseguite le attività a sostegno della accessibilità del Patco ed in
particolare:

- progetto kifot in collabotazione con I'UIC di Cosenza in cui è stato tr^tt^to il tema del
servizio civile per i ngazzi ipo e non vedenti nel terdtorio del Parco attraverso ufla
settimana di attività pratico-dimostrative;

- sono state reahzzate brochure dedicate al tema della accessibilità ed alla promozione
delle strutture del Parco che possono essere fruite da persone diversamente abili oltre
che la stampa di materiale in braille.

- sono stati acquistati gli ausili per i disabili (montascale, carcozzina) presso il Museo della
Biodiversità;

- per il progetto '?lutonomia e Libertà nelparco Naqionale della Sila" Si è ottenutala menzione
speciale all'interno del "Premio del paesaggio 2014-2015 del Consiglio d'Europa"
orgatizzato dal MIBACT;

- sono stati fatti corsi di formazione per gli operatori Joelette, in tema di accessibilità del
"Cupone".
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